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Uppsatsens syfte och fragestallningar

Inledning

Nar Jorgen Westerstahl ett ar efter LKAB-konflikten lade fram sin undersékning om hur
strejken behandlats i massmedia skrev han bland annat féljande: ”Pa tidningarnas ledar-
avdelningar skall uppenbarligen inga opartiskhetskrav tillampas.”* Westerstahl undersokte
framst det rena nyhetsmaterialets objektivitet. Att objektivitetskrav inte kan stallas pa en
ledaravdelning betyder naturligtvis inte att ledarsidorna skulle vara mindre intressanta. Har
finns medvetet politiska — ofta partipolitiska — kommentarer och analyser till handelserna.

Syfte

Mitt dvergripande syfte ar att undersdka hur politiskt fargad dagspress behandlade LKAB-
konflikten och de andra vilda strejker som utbrét och forlopte parallellt med denna.

Denna fraga maste dock séattas in i ett stérre sammanhang. For att fa en uppfattning om
forutsattningarna for en strejkvag har jag ocksa som syfte att undersoka vilka materiella och
politiska forutsattningar som fanns for vilda strejker dels i samhallet i stort och dels pa den
enskilda arbetsplatsen. (Har inskrankt till LKAB.)

Dessutom ar mitt syfte att undersoka hur vilda strejker behandlades i riksdagen fore och under
gruvarbetarstrejken.

D.v.s. av folkvalda foretradare for de politiska inriktningar som tidningarnas ledarsidor
bekéanner sig till.

Fragestallningar
De fragestallningar jag utgatt ifran ar féljande:
1. Vilka forutsattningar for vilda strejker fanns i samhéllet?

a. Vilka forutsattningar fanns i samhéllets ekonomiska och materiella struktur?
b. Vilka forutsattningar fanns i arbetarklassens sociala forhallanden?
c. Vilka forutsattningar fanns i politiska och inomfackliga forhallanden, och i den
fackliga organisationens forhallande till motparten, arbetsgivarna?
2. Vilka forutsattningar fanns for en vild strejk vid LKAB?

a. Vilka forutsattningar fanns i foretagets materiella och ekonomiska struktur?

b. Vilka forutsattningar fanns i gruvarbetarnas sociala forhallanden och i deras
forhallanden i arbetet?

c. Vilka forutsattningar fanns i forhallandet mellan gruvarbetarna och deras fackliga
organisation, Gruvindustriarbetareférbundet?

3. Hur behandlades vilda strejker i allménhet och gruvarbetarstrejken i synnerhet i
riksdagen aret innan och under LKAB-konflikten?

4. Hur behandlades den pagaende LKAB-konflikten pa ledarsidorna i politiskt bunden
dagspress?

a. Hur behandlades de agerande, d.v.s. strejkande, fackliga organisationer, foretagens
representanter och SAF?
b. Gjorde tidningarna nagra direkta stallningstaganden for eller emot de olika

! Westerstéhl, LKAB-konflikten i Radio/TV och dagspress, sid 2.
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agerande?

Hur behandlades de vilda strejker som brot ut under LKAB-konfliktens gang?
Hur behandlade tidningarna vilda strejker som fenomen?

Vilka orsaker angavs till de vilda strejkerna?

Forandrades tidningarnas installning i ovan presenterade fragor 4a-e under
konfliktens forlopp?

Framfor tidningarnas ledarskribenter sinsemellan olikartade uppfattningar vad galler
svaren pa de ovan presenterade fragorna?

Overensstammer tidningarnas asikter med partivannernas i riksdagen?
Overensstammer tidningarnas analyser av strejk och bakgrund med vad som fram-
forts i den vetenskapliga litteraturen, d.v.s. svaren pa fraga 1?



Metod och kallor

For att svara pa vilka forutséattningar som fanns i samhallet for vilda strejker har jag endast
refererat olika orsaker framtrader i ett urval av vetenskaplig litteratur.

For att svara pa vilka forutsattningar som fanns for en vild strejk vid LKAB har jag refererat
olika orsaker som framtrader i litteratur om LKAB-konflikten.

For att svara pa hur vilda strejker behandlades i riksdagen har jag gatt igenom propositioner
och motioner aren 1969-70 och hur de behandlats i utskotten, och vilka beslut de lett till. Jag
har ocksa gatt igenom interpellationer, enkla fragor och den remissdebatt som holls under
gruvarbetarstrejkens slutskede.

For att besvara hur LKAB-konflikten behandlades av ledaravdelningarna i politiskt bunden
press har jag undersokt ledarmaterialet i 4 morgontidningar av olika politisk farg mellan den
9. dec. 1969 (strejkutbrottet) och den 4. feb. 1970 (atergangen till arbetet). Samtliga ledar-
avdelningar hade forutom helt egna kommentarer d&ven kommentarer till annan press. Har har
jag gatt efter regeln inte ta med sddana kommentarer da de endast anvants till att kommentera
annan press. Daremot har jag anvant dem da de tagits som utgangspunkt for egna
kommentarer till den behandlade handelsen. For att fa storre politisk spridning har jag ocksa
undersokt M-L-Gnistan, trots att denna inte &r nagon dagstidning.

De tidningar jag anvant ar féljande:
Arbetet (s) eftersom den var A-pressens storsta morgontidning Utkom 6 dagar i veckan.

Dagens Nyheter (fp) eftersom den var den storsta liberala morgontidningen. Utkom 7 dagar i
veckan.

M-L-Gnistan (KFML) eftersom den var partiorgan for KFML. Tidningen utkom en gang i
manaden - utgivningsdag den 15. — sa jag har anvant nr. 12-1969, nr. 1-1970 och nr. 2-1970.
For att fa tillrackligt stort material har jag gatt igenom allt som star om LKAB-konflikten och
de parallellt Iopande strejkerna i tidningen.

Norrskens-Flamman (vpk) eftersom den var en av vpk:s tva storsta dagstidningar. | detta
sammanhanget &r den intressantare an den andra — Ny Dag — eftersom Norrskens-Flamman
hade storre spridning i malmfalten, handelsernas centrum. Utkom 6 dagar i veckan.

Svenska Dagbladet (m) eftersom den var moderata samlingspartiets storsta morgontidning.
Utkom 7 dagar i veckan.

For ett redovisa undersékningen har jag forst refererat innehallet i tidningarnas ledarmaterial
var for sig. Referaten ar kronologiska, for att se eventuella linjer eller forandringar i
tidningarnas behandling av konflikten. Varje referat avslutas med nagra tankbara slutsatser. |
ett sarskilt kapitel har jag sedan jamfort tidningarna med varandra.

| kapitel 2 har jag aven gatt utanfor mina fragestallningar och med hjélp av litteratur om
LKAB-konflikten gjort en ramberdattelse om strejken.



1. Den samhalleliga bakgrunden

Né&r Lagen om kollektivavtal och Lagen om arbetsdomstol infordes 1928 var det inledningen
till den langa perioden av arbetsfred i Sverige. Bade den politiska och den fackliga arbetar-
rorelsen protesterade kraftigt mot lagarna, vilka de ansag vara klasslagar som inskrankte deras
ratt att strejka.’

Protesterna mojnade dock snabbt. Genom Saltsjébadsavtalet 1938 fick bestammelserna om
kollektivavtal den utformning som varit radande fram till slutet av 60-talet och som genom
samforstandslosningar och centrala avtal borgat for arbetsfred.

Enligt an undersokning av Walter Korpi var vilda strejker fram till 1969 en marginell fore-
teelse i Sverige, helt utan nationalekonomisk betydelse.® Fran detta &r forandras bilden och
strejkerna blir bade fler och storre.*

Varfor kommer da denna svangning just i skiftet 60-/70-tal? Teorierna och idéerna var manga
och skiftande i den da aktuella debatten. Bl.a. debatterade manga — framforallt brittiska —
sociologer huruvida arbetarklassen forborgerligades eller ej. Jag ska har forsoka visa pa nagra
av de anforda faktorer som sades utgora grogrund for strejkvagen:

1. Arbetsfreden hade aldrig varit en fred pa lika villkor. Enligt Korpi hade arbetarna varit i
underldge i l6neférhandlingar och avtalsrorelse,” och arbetsdomstolens domar hade slagit
betydligt hardare mot arbetarna an mot arbetsgivarna, ofta av klassmassiga skél. (Domarna
hade nastan alltid en social bakgrund och varderingar som dverensstamde med arbetsgivar-
sidans representanters, inte med arbetarnas.®) Dessutom fanns §32 i SAF:s stadgar fortfarande
kvar. Den som gav arbetsgivaren ratt att fritt leda och fordela arbetet och att fritt anstélla och
avskeda folk.’

2. Forandringar i ekonomi och produktion. I och med att vélfarden nadde ner allt djupare i
befolkningslagren, férsvann den, enligt Gorz, viktigaste faktorn for protester mot véstvarldens
samhallsstruktur; den akuta noden.® Valfardsokningen avpolitiserade arbetarrérelsen havdade
Gorz, genom att fritids- och konsumtionsmonster dndrades. Nar deras planbdcker vaxte blev
arbetarna intressanta som bas for en kommersiell masskultur, dar konsumtion var viktigare én
klasstillhdrighet och dar samhalleliga motsattningar slatades 6ver. Detta ansags ocksa sla
igenom i politiken, dér partierna i valtider forsdkte délja motséttningar och olikheter i sin
kamp om valjarna i den politiska mitten.® Enligt brittiska undersékningar hade arbetarna i de
flesta fall en rent instrumentell installning till sina jobb. D.v.s. de sag arbetet som endast ett
satt att fortjana sitt brod pa, och det gick en skarp grans mot fritiden och familjelivet, dar det
personliga engagemanget las.*°

Det ar omtvistat hur arbetarna paverkades av rationalisering och automation under 60-talet.
Alienation var ett begrepp som debatterades flitigt och som det fanns manga problem med.**

2 Korpi: Varfor strejkar arbetarna? sid. 24 ff.

® Korpi: Vilda strejker...

* Arbetsmarknadsstatistisk arsbok 1975 tabell 2.10.3. sid. 153.
> Korpi: Varfor strejkar arbetarna? sid. 18 ff.

®ibid. kapitel 4.

"'Schiller: LO, paragraf 32 och féretagsdemokratin, sid. 25 f.
8 Gorz: Arbetarrérelsen i 6verflodets samhélle, sid. 9.

% ibid. sid. 20 f.

19 Goldthorpe: 1. Beteenden i arbetslivet, sid. 53 f. och sid. 69.
1 Se t.ex. Goldthorpe: 3. | klasstrukturen, sid. 197 f.



En vanlig uppfattning var ocksa att klassmedvetandet kade hos arbetarna. Rationaliseringen
gjorde att tempoarbete ersattes av mer oberoende och tekniskt utbildade arbetslag med storre
mojlighet att sjélva paverka sin tillvaro pa arbetsplatsen. Den stigande levnadsstandarden
kunde ocksa hoja forvantningarna och ge en kansla av social orattvisa som inte funnits
tidigare, d& hog materiell standard varit ndgot ouppnéeligt for arbetarklassen.*? Ett led i
rationaliseringsstravandena pa manga foretag var olika metoder for tidsstudier, vilket kunde
foranleda missnoje hos arbetarna. Se nedan i kapitel 2, dér jag tar upp detta ndrmare i fallet
LKAB.

3. Politik och fackforeningsrorelse. En brittisk undersokning, framlagd 1968, visade att hogre
I6n inte — vilket pastatts — betydde att arbetarnas klassidentifikation andrades.™® Det klart
vanligaste argumentet for val av politiskt parti var klasstillhérighet.'* Daremot hade Labour-
partiet forborgerligats. En forklaring som framférdes var att partiet forvantade att finna
arbetarnas asikter langre till hoger p.g.a. den hojda materiella standarden (se ovan). Resultatet
blev ett &siktsmassigt glapp mellan arbetarklassen och det parti som skulle foretrada dem.*

Det fanns politiska och fackliga skillnader mellan Storbritannien och Sverige, t.ex. i den
industriella strukturen och i férhandlingssystem pé arbetsmarknaden.*® Det finns dock inga
starkare skal att anta att skillnaderna skulle varit sa stora att resultatet blivit annorlunda i en
svensk undersokning.'” Den brittiska undersékningen visade ocksa att det fackliga intresset
var mycket Iagt. De flesta var medlemmar, men sallan med pa fackliga méten® Det var ocksé
delade meningar om ifall fackets uppgift bara skulle vara att skaffa medlemmarna hogre 16n
och béttre arbetsvillkor, eller om det ocksa skulle arbeta for arbetarinflytande i foretaget.*®

Studier av bl. a. den amerikanske sociologen Blumberg visade att bade arbetstillfredsstallelse
och produktionsresultat 6kade i proportion till arbetarnas beslutanderatt och maojlighet till
medbestammande. Detta var enligt Blumberg inte speciellt hapnadsvackande, utan nagot som
gick att rakna ut med vanligt sunt fornuft. Men, fortsatte Blumberg, ”sociologer har aldrig
brytt sig om sunt férnuft.” Han ansag att beteendeforskningen mest sysslat med en mangd mer
eller mindre obegripliga empiriska forklaringsmodeller i stallet for att fraga vilka hinder som
sattes av motsattningar inom det radande samhallssystemet. Nar nu bade produktionsresultat
och arbetsgladje 6kade med graden av inflytande, hur langt kan da 6kningen ga inom ett
samhalle med privatagd industri? Ar full arbetstillfredsstéllelse mojlig endast om &gandet ar
kollektivt??

Strejkvagen kan ocksa ses mot de politiska stamningarna i Europa under 60-talet, med bl.a.
studentrevolter och engagemang i FNL-rorelsen. Som exempel var manga av de gruvarbetare
Sara Lidman intervjuade engagerade i Vietnam-rorelsen.?

2 Gorz, a.a. sid. 120 ff.; Goldthorpe: 3. | klasstrukturen, sid. 29; Goldthorpe: I. Beteenden i arbetslivet, sid. 93 f
och sid. 197 f.

3 Goldthorpe: I. Beteenden i arbetslivet, sid. 9 f.; Goldthorpe: 2. Politiska beteenden och attityder, sid. 88 & sid.
98.

4 Goldthorpe: 2. Politiska beteenden och attityder, sid. 26.

15 Goldthorpe: 3. I klasstrukturen, sid. 200 ff.

16 Ingham: Strikes and Industrial Conflict, sid. 9 f, sid. 59 f och sid. 90 f.

7T ex. stoddes LKAB-konflikten av en «majoritet av Sveriges socialdemokratiska véljare, men inte av parti-
ledningen. Korpi: Varfor strejkar arbetarna? sid. 93 f.

'8 Goldthorpe: . Beteenden i arbetslivet, kap. 5. Se speciellt 122 ff.

9 ibid. sid. 133 ff.

% Blumberg: Foretagsdemokrati i sociologisk belysning, sid. 141 och sid. 148 f.

21 Mahénda ger Lidmans bok en n&got for aktiv bild. Hennes forsta besék i malmfalten var som talare pa FNL-



Enligt de presenterade undersokningarna bor man, vid en undersékning av bakomliggande
faktorer till strejkvagen, ta hansyn till féljande foreteelser:

Arbetarnas underlége i forhandlingar

Arbetsdomstolens partiskhet

§ 32 i SAF:s stadgar

Arbetarnas levnadsforhallanden hade forandrats men inte deras klassidentifikation
Arbetarrdrelsen hade avpolitiserats och dragits mot den politiska mitten. Ett glapp hade
uppstatt mellan arbetare och arbetarrorelse

Det fackliga intresset var lagt

Olika metoder for tidsstudier skapade missnoje bland arbetarna

Mojligheten till arbetstillfredsstallelse var begransad under det radande ekonomiska
systemet

Politisk vanstervag over hela Europa.

Jag, har hér ej tagit med faktorer som varit utlésande faktor vid enskilda strejker, t.ex.
missndje med léner eller miljo.

méten, sa det samtalsamnet bor ha legat néra till hands vid intervjuerna.



2. LKAB-konflikten

Strejkutbrottet®

Strejken inleddes den 9. dec. 1969 nar 35 man i Leveaniemigruvan inte gick pa morgonskiftet.
Strejken spred sig snabbt och vid 12-tiden dagen dérpa hade néra nog alla arbetare i gruvan
lagt ned arbetet. Den 11. dec. hade strejken spridit sig och blivit total &ven i Kiruna och i
Malmberget. Pa kvallen holls det forsta stormétet i Kiruna sporthall och den forsta gemen-
samma strejkkommittén valdes. Totalt strejkade da cirka 4. 800 arbetare.

Bakgrund

Den tandande gnistan var lokalt missnéje i Svappavaara med en ackordsuppgorelse.® De
verkliga orsakerna far dock sokas djupare. Edmund Dahlstrém gjorde en undersokning dar de
strejkande fick svara pa vad de ansag vara de tre viktigaste orsakerna till strejken. De huvud-
anledningar som angavs var: 1. daliga I6ner, 2. fackforeningen har bara gjort eftergifter,
forbundet och LO har inte velat lyssna, 3. gick ej att férhandla med féretaget, 4. UMS, 5. for
stora skillnader mellan arbetare och tjansteman, 6. ackordsjusteringar och omrakningar, 7.
halsorisker och délig arbetsmiljo.>* En strukturering av svaren delar upp dem i tva huvud-
grupper: 1. missnoje med foretaget och 2. missndje med den fackliga organisationen.

1. Missnoje med foretaget®

LKAB var i slutet av 69-talet ett rikt foretag. Bruttovinsten 1969 uppgick till cirka 400
miljoner kr., vilket var ungefar 40% av omsattningen. LKAB hdorde inte till de allra storsta
foretagen i Sverige. Det var dock helt dominerande i sin bransch med tre fjardedelar av den
svenska jarnmalmsproduktionen.

I malmfalten var LKAB den Overlagset storsta arbetsgivaren. Sedan 1957 var LKAB statsagt.
Foretagets stravan efter effektivisering av produktionen hade dock medfért att de manskliga
aspekterna kommit i bakgrunden. Fran foretagets sida diskuterades arbetarna i termer som
produktionsfaktorer, kapacitetsprofil och partiellt arbetsféra.?® T.ex. fanns féljande att lasa i
FAKTA for LKAB:s anstéllda vid forvaltningen i Kiruna: ”personalen ar en produktionsfaktor
och som alla produktionsfaktorer &r den en investering. Genom god personalplacering kan
man gora den till en 16nsam investering. /.../ Den (personalplaceringen, CT) skall ge
anvisningar om hur manga manniskorna skall vara, men ocksa om hurudana.”?’

For att na storre effektivitet anvande LKAB ett system for tidsstudier, kallat UMS. UMS var
en form av MTM, men utformat for i forsta hand underhalls- och reparationsarbeten. Vid en
UMS-matning delades och mattes allt manuellt arbete i sma, enkla rorelser. Detta lag sedan
till grund for ackordssattningen. Ur VAD AR MTM: brevskolans brevkurs i produktionsteknik
hamtade Sara Lidman foljande exempel: "OGONFORFLYTTNING ar den grundrorelse, som
utfores, nar blicken flyttas fran ett foremal till ett annat féremal ... 6gonforflyttningstiden ar
direkt proportionell med 6gonens vinkelforflyttning. Vid industriella operationer ar tiden

22 Dahlstrém m.fl.: LKAB och demokratin, sid. 130 f.; Jarhult: Nu eller aldrig, sid. 77 f.; Thunberg (red.):
Strejken, sid. 276 ff.; Zenit, sid. 27 f.

23 Jarhult, a.a. sid. 77; Thunberg (red.), a.a. sid. 22; Zenit, sid. 26.

# Dahlstrom m.fl., a.a. sid. 316 f.

% Dér ej annat anges ar avsnittet byggt pd Dahlstrom m.fl., a.a. sid. 21 ff.; Jarhult, a.a. sid. 75 ff. Lidman: Gruva
1. uppl. och Zenit, sid. 8 ff.

% Se forutom foéreg. not 4 aven Dahlstrém m.fl., a. a. sid. 328 ff. och Zenit, sid. 4 ff.

2" Lidman, a.a. 1. uppl. sid. 136.



0,285 TMU for varje grad som vrides /.../ Maximitiden som far anslas for denna rorelse, ar
20,0 TMU. Anledningen till att har anges ett maximivarde &r att huvudet vid all OGONFOR-
FLYTTNING utfor en viss assistans, och vid bestdmmandet av tiderna har hansyn tagits.
hartill.” "BOCKA ar den grundrdrelse som utfores, nar kroppen fran upprattstaende stallning
béjes i midjan och hofterna s& att handerna nar ned till eller ndgot under knahsjd.”%

Nagon gladje av effektiviseringen, t.ex. hojd I6n, ansag, sig arbetarna inte ha fatt. Snarare
menade de att den omrékningsfaktor som styrde den rorliga ackordsdelen lett till sankt 16n for
manga.

Ar 1965 hade LKAB knutit de forsta kontakterna med den amerikanske konsulten Kenning.
Kenning utarbetade de s.k. 31 ledarskapsteserna, vilka fran 1967 lag till grund for chefs-
utbildning och ledningsprinciper inom LKAB. Teserna hemlighdlls for de anstéllda och det
var mest av en slump de kom till arbetarnas kannedom i december 1968.% Teserna var
auktoritart utformade. | tidskriften Zenit drogs paralleller till nazi-Tyskland.® Bl. a. ledde
tillampningen av teserna att en arbetare blev avskedad for att ha druckit en kopp kaffe pa
arbetstid.*

Nagra exempel ur de 31 teserna: Tes 15 "Ett effektivt ledarskap &r att leda genom styrning
och inte genom exempel”. Tes 17 "En chef maste visa fullstandig lojalitet mot 6verordnad”.
Tes 20 ”En Chef maste vara beredd att byta standpunkt for att stodja hogre chef”. Tes 29 “En
chef ska utdva sitt ledarskap s4 att icke-chef endast behdver folja givna order”. | order-
mottagningsrummet i transportcentralen i Kiirunavaara tog sig ledarskapsprinciperna uttryck i
att forst bankarna togs bort for att hindra arbetarna att sitta och vila. Dérefter l&t foretags-
ledningen sl& in spikar i vaggen i skulderhojd, for att hindra arbetarna att luta sig.*

2. Missnoje med den fackliga organisationen

De strejkande var nastan samtliga anslutna till Gruvindustriarbetareférbundet avd. 4 (Malm-
berget), avd. 12 (Kiruna) eller avd. 135 (Svappavaara). Nagra var anslutna till syndikalisterna,
SAC. Den storsta delen av Gruvindustriarbetareférbundets medlemmar jobbade i malmfalten.
Forbundsstyrelsen fanns dock i Grangesberg och i den hade Norrbottens gruvarbetare alltid
varit underrepresenterade. Enligt Dahlstrom berodde detta formodligen pa den politiska splitt-
ringen i norr. Malmfaltskommunerna hade alltid varit réda. | de tva riksdagsvalen narmast
fore strejken hade 70-80% av rosterna i Kiruna och Géllivare gatt till socialdemokraterna och
vpk.® | fackférbundet hade makten véxlat mellan socialdemokraterna och vpk. Vid strejk-
utbrottet var det socialdemokratisk majoritet i alla tre avdelningarna i malmfalten. De strej-
kande sag bade splittringen lokalt och avstandet till/underrepresentationen i forbundsstyrelsen
som svaghetstecken och under hela strejken var forhallandet mellan de strejkande och fack-
forbundet kyligt. De strejkande saknade fortroende for fackforbundet. Fackférbundet var emot
vilda strejker och kravde att arbetarna skulle borja jobba igen. Sedan skulle deras krav tas upp
pa traditionellt satt.

% jbid. sid. 88 f. (B&da citaten.)

% Fakta om teserna frn Thunberg (red.), a.a. sid. 207 f.

% Zenit, sid. 15.

* Lidman, a.a. 3. uppl. 161 ff.; Zenit, sid. 14.

% Citaten frn Thunberg (red.), a.a. sid. 207 och Zenit, sid. 16.

% Jarhult, a.a. sid 102 (intervju med Elof Luspa); Lidman, a.a. 3. uppl. sid. 161.
¥ Byggt p Dahlstrém m.fl., a.a. kapitel 3 och Zenit, sid. 18 ff.

% Dahlstrom m.fl., a.a. sid. 39.



Kraven3®
De strejkande satte upp s.k. hemliga kravlistor, vilka forandrades under strejkens gang.

Hemlig innebar att kraven inte slutgiltigt presenterades for foretagsledningen forran vid
forhandlingarna. En del krav fanns med hela tiden. De viktigaste av dessa var:

e Lonekrav: minimilon 15:- i timman Over jord och 17:- i timman under jord. (Enligt
Dahlstrém innebar detta ungefar 24% Iénedkning.®")

e Bort med UMS.

e Bort med omrékningsfaktorn.

e Miljo- och skyddsfragor: undersokning av gruvluften, avgasrenare pa dieselfordon,
separata luftschakt till samtliga underjordsnivaer, industrilakare som inte ar anstalld av
foretaget, skyddsklader mot varme och kyla, aterkallande av den senaste hyreshéjningen i
LKAB:s bostader.

e Rekreationsbidraget regleras i likhet med tjanstemannens, kallortstillagg,

helgdagsersattning, 6vertids-, 08- och skifttillagg regleras i likhet med tjanstemannens.

Pensionsaldern for gruvarbetare sankes till 60 ar.

LKAB:s huvudkontor ska flyttas fran Stockholm till malmfalten,

De 31 ledarskapsteserna ska bort.

LKAB ska ga ur SAF.

En jamforelse mellan kraven och de orsaker som angavs till strejken (se ovan) visar, att av de
7 huvudsakligaste anledningarna, motsvaras 6 av nagot av kraven. Den 7:de orsaken géllde
kritik mot facket och faller darfor utanfor kravlistan.

Strejkforloppet®

Redan dagarna efter strejkutbrottet traffades foretradare for de strejkande och det lokala facket
i forsok att skapa nagon form av gemensam forhandlingsdelegation. Tanken var att de
strejkande skulle fa styra forhandlingarna och utse ordforande i delegationen, bara
forhandlingarna skedde i avdelningsstyrelsens namn. Representanter for avdelningsstyrelserna
valdes in i strejkkommittén och en strejkande fran Kiruna, Ture Rantatalo, utsags till
forhandlingsledare. Detta rackte dock inte for att fa LKAB att forhandla med de strejkande,
och det var endast pa lokal niva som de strejkande kunde fa nagot gehér hos facket. Fran
forbundet kravdes fortfarande att arbetarna skulle aterga till jobbet innan nagra forhandlingar
kunde borja. | Stockholm inleddes dock redan forsta strejkveckan forhandlingar mellan

LKAB och representanter for LO och Gruvindustriarbetareférbundet. De strejkande hade
ingen egen representation vid forhandlingarna. Forhandlingarna ledde till ett separat bud for
arbetarna i Svappavaara, vilka rostade om huruvida det var godtagbart eller inte den 21. dec.
De 5 gruvarbetare som satt i den fackliga avdelningsstyrelsen rostade for budet, 6vriga 141
roster var mot det. Budet hade innehallit ungefar vad de strejkande i Svappavaara hade kravt
nar de lade ner arbetet, men nu hade strejken vidgats till sa mycket mer: Till en, protest mot
LO och géllande forhandlingssystem, och dessutom géllde det solidariteten med andra
gruvarbetare.

Den 29. december omorganiserades strejkkommittén och den sk. 27-mannadelegationen

% Dahlstrém m.fl., a.a. sid. 134-149; Thunberg (red.), a.a. sid. 173-218.

¥ Dahlstrom m.fl., a.a. sid. 154.

% Byggt pa Dahlstrém m.fl., a.a. sid. 130 ff.; Jarhult, a.a. sid. 77 ff. och Zenit sid. 26-43 dér ej annat anges.
% 5e forutom foreg. not aven Thunberg (red.), a.a. sid. 66-81.
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bildades. Den bestod av 9 representanter fran vardera Kiruna och Malmberget, 3 fran
Svappavaara, 4 representanter for avdelningsstyrelserna i gruv.-12:an och gruv.-4:an.
(tillsammans), och 2 fackliga ombudsmén. 27-mannadelegationen ledde sedan kontakterna
med LKAB fram till den 13. jan., da den upplostes. Den 22. jan. ombildades den dock och
ledde sedan ater kontakterna till strejkslutet.

Den 26. januari lade de strejkande fram sina krav i direkta férhandlingar med LKAB. Kraven
betecknades dock som orealistiska, och forhandlingarna resulterade inte i nagot de narmaste
dagarna. Den 31. jan. rostade de strejkande om atergang eller ej. 1620 arbetare rostade for
fortsatt strejk, 1552 for atergang. 27-mannadelegationens fackliga representanter drev da
igenom en omréstning dven inom kommittén. Den slutade med minsta méjliga majoritet —
delegationens ordférandes, Ture Rantatalo's utslagsrost — for omedelbar atergang till arbetet,
vilket darfor rekommenderades de strejkande. Efter nagra dagar med partiell atergang till
arbetet och med forsok att ateruppratta en strejkkommitté, var sa atergangen total den 4. feb.
1970. Gruvarbetarstrejken vid LKAB var slut.

Strejkvagen™
Parallellt med LKAB-konflikten brot flera andra vilda strejker ut. De flesta var korta och

oftast med ganska fa inblandade. Utan ansprak pa fullstandighet ska jag redovisa nagra av
dem.

Den 11. december gick 150 malmlastare i Lulea ut i strejk. Dessa var anstéllda av LKAB och
strejken hangde direkt samman med handelserna i malmfalten. Strejken varade i 5 dagar.

Fram till mitten av januari forekom endast ett par strejker pa ett par timmar styck. Thunberg
redovisar 4 st.

Den 15. och16. januari lade arbetare vid Volvo-Torslandaverken i Goteborg ner arbetet i tva
korta punktstrejker. 16 man strejkade i 18 minuter forsta dagen och 500 man i lite drygt en
timme andra dagen. Foérhandlingar upptogs direkt och den 19. jan. stod ett nytt avtal klart,
vilket gav arbetarna en 16nedkning med néra 12%. Konflikten vid Volvo kan ségas bilda
inledningen till den verkliga strejkvagen. Nu féljde vilda strejker slag i slag. Jag tar har upp
strejker som intraffade vid stérre foretag. En fullstandigare genomgang finns hos Thunberg.

19. jan SAAB-Scania i Trollhattan. 1128 arbetare strejkade i knappt en timma.
Trelleborgs Gummifabrik. Ett trettiotal arbetare strejkade i 1 timme.
Scania-Vabis i Sodertélje. 200 arbetare strejkade i 1 timme.

20. jan.Ny sittstrejk vid SAAB-Scania i Trollhattan. Denna gang 67 arbetare i 50 minuter.
Elektrolux i Mariestad. 200-300 arbetare strejkade i knappt 1 timma.
ASEA i Vasteras. 138 arbetare strejkade i ett par timmar.
Scanias platverkstad i Lulea. 90 arbetare strejkade i 1 timme.

21. jan.SAAB-Scania i Trollhattan. 1931 arbetare strejkade i ca 7 timmar.
SAAB i Goteborg. 118 man gick ut i ndgra korta punktstrejker.
Televerkstaden i Vanersborg. Ett hundratal arbetare strejkade i ca en kvart.
Skanska cement i Kalmar. 100 arbetare strejkade i en timme.

22. jan.Volvo-Skovdeverken. 605 arbetare strejkade i en kortare punktstrejk.
Strangbetong AB i Kungsor. 200 arbetare strejkade i en halvtimme.

“ Thunberg (red.), a.a. sid. 116-137 och Zenit sid. 37 ff. Siffrorna pa antal strejkande varierar négot litet mellan
Thunberg och Zenit Jag har citerat Thunbergs, da de &r mer preciserade.



11

Goodyear i Norrkdping. 200 man strejkade i ca tva timmar.
En rad sittstrejker bland norrlandska skogsarbetare inleddes den 22. jan. och pagick i
ett par veckor.

23. jan.Volvo-Kopingverken. 144 arbetare strejkade nastan hela dagen.
Kalmar Chokladfabrik. 300 arbetare strejkade i nagon timma.
P& LM Eriksson i Stockholm och Hudiksvall gick 200 resp. 25 arbetare ut i korta
punktstrejker.

Efter denna forsta vag forekom mest punktstrejker vid samma foretag som tidigare berorts.
Vagen ebbade inte ut forran en dryg manad senare och flera nya mindre féretag drogs in i den.

De tva storsta enskilda aktionerna under denna fas var den forsta vilda tjanstemannastrejken
den 28. jan., da trafikpersonalen vid landets samtliga SAS-stationer (210 man) strejkade hela
eftermiddagen, och hamnarbetarstrejken i Goteborg (1200 arbetare) den 9. feb.

Konspirationsteorin®

En teori om bakgrunden till strejkvagen var den s.k. konspirationsteorin. Enligt denna teori
var strejkerna en foljd av agitation och propaganda fran diffust angivna grupper av vénster-
extremister. Konspirationsteorin hade foresprakare bade inom LKAB (t.ex. disponent
Goransson vid Kirunaférvaltningen), LO (t.ex. Gruvindustriarbetareférbundets ordférande
Bernt Nilsson, SAF och SAP. Aven i riksdagen framfordes misstankar om att gruvstrejken var
styrd.*? Enligt Walter Korpi omfattade konspirationsteorin vid LKAB-konfliktens bérjan
”ganska stora delar av topparna inom LO och partiet.” (Partiet = SAP. CT. ) | Svenska
Dagbladet hade teorin ett troget sprakror under hela gruvstrejken. De som enligt
konspirationsteorin lag bakom strejken pekades aldrig ut som fysiska personer. De
betecknades i stallet som aktivister, kommunister, FNL-are, eller Maoister. Aktiva vpk-are i
strejkledningen misstankliggjordes ocksa, men utan att nagon direkt pekades ut som ledare for
konspirationen. Enligt en del av konspirationsteorins anhangare var teorin styrd utifran, eller
som SAF:s direktor, Curt-Stefan Giesecke, uttryckte det: "den organiserade kommunismen ar
i verksamhet.”*®

Forutom en rad felaktiga pastaenden, t.ex. nar Ture Rantatalo helt felaktigt pastods vara
utbildad i Moskva,* byggde teorin — som t.ex. Thunberg pépekat — pa att arbetarna inte kunde
strejka frivilligt, eftersom de egentligen hade det bra, utan leddes som en farskock utan egen
vilja av ndgra f& ledare som kunde f& dem till vad som helst.* De strejkande sjalva ansag att
nagon styrning av politiska grupper aldrig forekommit, utan besluts- och motesférfarande
hade skett efter demokratiska principer.*® Manga av anklagelserna om styrning tyder pa att
konspirationsteorins anhangare ansag KFML som mer sannolika konspiratorer an de andra
s.k. vénsterextremisterna. FOrvisso var en medlem i Malmbergets strejkkommitté medlem i
KFML, (Osten Ohlund), men férmodligen var han nastan ensam KFML-sympatisor bland
gruvarbetarna. | Dahlstréms undersokning om de strejkandes politiska sympatier hade KFML
0,0%.*" Som en parentes kan namnas att trots att KFML inte kunde péverka strejken, sa var

*! Byggt p Thunberg (red.), a.a. sid. 44-57 dé annat ej anges.
*2 Se nedan kapitel 3.

*® Thunberg (red.), a.a. sid. 51.

* Svenska Dagbladet, 20. dec. 1969.

** Thunberg (red.), a.a. sid. 52 f.

*® Dahlstrém m.fl., a.a.

" ibid. sid. 327.
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olika asikter om gruvstrejken inom partiet en tungt vagande orsak till att KFML splittrades
1970.%

Resultat av strejken®
Nar strejken blastes av var resultatet langt ifran klart. Férhandlingarna holl pa ett par manader

efterat. Nar resultatet efter hand stod klart, visade det sig att det for gruvarbetarna innebar
foljande:

e Allaarbetare fick fast tidlon, dock utan kallortstilldagg och helgdagserséttning. Hur stor
I6nedkningen var ar svart att séga, eftersom lonesystemet andrades. Enligt Dahlstrém var
den ca. 14%. (Mot ett krav pa ca. 24%.)

Omrakningsfaktorn férsvann. (Eftersom ackordslénerna férsvann.)

UMS-systemet avvecklades i huvudsak.

Arbetarna jamstalldes med tjanstemannen vad géllde rekreationsbidrag.

Allt underjordsarbete erkéandes som pensionsgrundande och en del pensionsbelopp héjdes.
Successivt kom en del miljoforbéattringar, framst i dagbrotten.

De strejkande fick inte igenom kraven pa att LKAB:s huvudkontor skulle flyttas till malm-
falten, att de 31 teserna skulle forsvinna och att LKAB skulle lamna SAF. (Det sistndmnda
skedde anda vid arsskiftet 1970/71 efter beslut av &garen, regeringen.)

Samradsorgan mellan foretag och arbetare inférdes. Enligt Dahlstrom var detta inte nagon
garanti for arbetarinflytande, utan kunde lika garna fa effekten att bevara den patriarkaliska
synen pa arbetarna.

Strejken starkte gruvarbetarnas sjalvkansla och kéansla av att kunna paverka sina sociala
forhallanden. En gruvarbetare beskrev det sahar: "Mycket kan sopas under mattan, mycket
kan fornekas och laggas tillratta, men ménniskorna blir aldrig dom samma efter den hér
strejken. ... Manniskor som tidigare knappt har halsat pa varann har borjat tala med varandra -
i snabbkopet, hemma i trappuppgéngen, pa systemet, pa gatan. . . ”>°

Nar Ragnar Jarhult drygt 10 ar senare intervjuade nagra ur den gamla strejkkommittén hade
uppfattningen om arbetarnas starkta egenvarde inte dndrats. S&har sa tvé av de intervjuade;™
" Arbetarna far klart for sig vilken javla betydelse klassen har, hur beroende bolaget ér. ...
Under en strejk kommer man underfund med att man har makt.” (Harry Isaksson)

”Strejken var inget misslyckande. Det var kanske ett nederlag for oss gruvarbetare men det
var en stor seger for andra arbetare. Den visade att det enda som hjalper i det svenska
systemet ar strejkerna.” (Elof Luspa)

*8 \vand ansiktet mot arbetsplatserna! t.ex. sid. 7 ff, sid. 13 ff, sid. 19 ff eller 92 ff.
9 Byggt pa Dahlstrém m.fl., a.a. kapitel 8 d annat ej anges.

*® Thunberg (red.), a.a. sid 253.

> Jarhult, a.a. sid. 95 och sid. 105.
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3. Behandlingen av vilda strejker i riksdagen

Den 21. mars 1969 lade regeringen fram en proposition som berdrde vilda strejker. Lag-
forslaget gallde begransning av samhéllsstdd vid arbetskonflikt”. Grundtanken var "att den
som strejkar eller ar foremal for lock-out” inte skulle kunna fa nagot stod fran samhallet sa
lange konflikten pagick. S& hade det varit aven tidigare. Det nya var att en arbetstagare som
inte var direkt indragen i en konflikt, men permitterades eller avskedades till féljd av
konflikten skulle kunna fa samhallsstod dven om han/hon kunde "ha ekonomiskt intresse av
konfliktens utgang.” Det i detta sammanhanget intressantaste finns i forslagets §3. Dar star:
"Samhallsstod utgar dock till den som &r indragen i arbetskonflikt till f6ljd av motparts
stridsatgard om atgarden ar olovlig enligt kollektivavtal eller icke vidtagits 6ppet.” Bak-
grunden till lagforslaget och utredningen som lett fram till det, (SOU 1968:37), var ett varsel
om storkonflikt 1966.

Vansterpartiet Kommunisterna angrep lagforslaget i en motion, framlagd 22. apr. 1969, dar
partiet dels yrkade avslag pa propositionen och dels upphavande av de gallande konflikt-
direktiven. Partiet ansag att lagen riktade sig mot stridande l6ntagare, eftersom staten inte ar
neutral, utan star pa kapitaldgarnas sida.>® Propositionen behandlades i andra lagutskottet, dar
den bifélls enhalligt. (vpk var inte representerat. ) En vecka senare faststalldes lagen av
riksdagen.**

| vrigt berdrde inte riksdagen vilda strejker under 1969. Motioner som tog upp foretags-
demokrati (3 st.) eller arbetarskydd (3 st.) kommer nagot utanfér min undersokning. 1970
lades tre motioner fram som behandlade strejker och strejkrétt. En av dessa behandlade
begrénsning av besiktningsveterindrers strejkratt vid nodslakt. Motionen lades fram av center-
partiet och avslogs i riksdagen.*

De 6vriga tva motionerna &r betydligt intressantare i detta sammanhanget. Den ena lades fram
av moderaterna och kravde att maximigrénsen for hur mycket en arbetstagare kunde démas att
betala i skadestand vid olaglig strejk skulle tas bort. Anledningen var att de vilda strejker
som intraffat den senaste tiden inger starka farhagor for framtiden.” Motionen avslogs.*® Den
tredje motionen lades fram av vpk. Den kravde att férbudet mot strejker under avtals-
perioderna skulle bort. Partiet ansag att forbudet var en klasslag och fortydligade sig genom
att citera Anatole France: "Lagen i sitt majestat forbjuder saval den rike som den fattige att
tigga, att stjala och sova under broarna.” Motionen avslogs.*’

| 1970 ars budgetpropositions del om arbetarskydd foreslogs en sankning av arbetstiden fran
42,5 timmar till 40 timmar fran den 1. jan. 1973, samt en Gversyn av de nya risker som upp-
statt i industrin p.g.a. strukturférandringar, rationalisering och teknisk utveckling.”® Speciellt
namns jordbruk och stuveriarbete, men i beslutet att styrka forslaget namndes aven en social-
demokratisk motion, vilken foreslagit att pengarna aven skulle satsas pa battre miljo och
arbetarskydd i gruvhanteringen.>® En vpk-motion papekade att nar vpk aktualiserade samma

%2 Proposition nr. 75.

> Mot. FK 1012 (1969) och mot. AK 1162 (1969).

** Riksdagens skrivelse nr. 186 (6. maj. 1969) RD:s protokoll FK & AK 13. maj-69.
> Mot. FK 167 (1970) och mot. AK 187 (1970).

*® Mot. FK 506 och mot. AK 1006 (1970).

" Mot. FK 322 och mot. AK 346 (1970).

%8 Proposition nr. 1:7L.

% Mot. AK 769 (28. jan. 1970) Motionen lades endast fram i AK.
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friga 1967 ansag riksdagen en 6versyn “icke péakallad”.®

Detta ger vissa antydningar om att gruvstrejken paverkat debatten. Totalt berérde 6 motioner
arbetarskydd i ndgon form.®* Ytterligare tv& motioner berérde amnet. B&da lades fram av vpk.
Den ena gallde avskaffande av 832 i SAF:s stadgar, den andra sankning av arbetstiden under
jord till 35 timmar i veckan. Bada avslogs.

Inga interpellationer eller enkla fragor vacktes under 1970, som ber6rde strejker. Daremot
debatterades LKAB-konflikten i remissdebatten, bade i forsta och andra kammaren. Eftersom
talarna ytterst sallan gick i polemik med varandra, har jag valt att presentera de framforda
asikterna partivis:

Centerpartiet: Tva centerpartistiska riksdagsman angav orsaker till strejken. Johan Olsson
pekade pa avstandet till de centrala delarna av Sverige och det ogéstvanliga klimatet, som tva
faktorer gruvarbetarna hade att véaga sin 16n mot, och darfor var det inte sa underligt om de
kravde battre betalt. Borjesson sa att strejken var en “reaktion mot en lugn utformning i sam-
hallet och mot en samordning av forsérjningsmaéjligheterna for olika grupper.” De asikter som
framfordes var att strejkerna hotade samhéllsekonomin om de spred sig (Olsson och Sundin)
och att ingen tjanar pa vilda strejker(Hedlund). Hedlund sa ocksa att politiker inte ska lagga
sig i vilda strejker, det ar arbetsmarknadsparternas sak. Axel Kristiansson papekade att
strejkerna var avtalsbrott och gick till angrepp mot statsministern for att han lovat att I6nerna
skulle hojas for gruvarbetarna. Tva talare gav forslag pa hur konflikten skulle 16sas. Sundin
angav decentralisering av beslutsprocessen inom saval staten som de stora organisationerna.
Johan Olsson sa att det talats lange om solidarisk l16nepolitik, men att det nu borde vara dags
aven for solidarisk néringspolitik. Foretag med stora vinster — t.ex. Volvo — borde investera i
konjunktursvaga omraden, menade Olsson. Det skulle bade sprida inkomstutvecklingen
mellan regionerna och gora vilda strejker i t.ex. Goteborg mindre lockande. Sammanlagt
talade 5 centerpartister om vilda strejker i remissdebatten.®?

Folkpartiet: Nagon bakgrund till gruvstrejken gavs inte av folkpartistiska talare. Daremot
framforde Gunnar Helén sin syn pa strejkvagen: "Redan i december kom vittnesbérd om att
ett tiotal foljdstrejker var planlagda. Nagra av dem har nu satts i verket.” Han fortsatter med
att havda att regeringen maste analysera bakgrunderna. Helén beskrev strejken vid gruvorna
som ett dramatiskt satt att komma i kontakt med de styrande. Gustavsson (i Géteborg) ansag
att strejken var en facklig fraga, nagot som arbetsmarknadsorganisationerna skulle 16sa. Varije
annan l6sning var en fara for framtiden, ansag han. Nagot forslag till 16sning pa LKAB-
konflikten gav inte folkpartiet. Gunnar Helén gav dock folkpartiets syn pa hur missnoje och
strejker skulle forebyggas. Metoden var nardemokrati. Arbetare vid storre foretag skulle fa
storre mojlighet att bestdmma Over sina arbetsvillkor och sina arbetsinsatser. Sammanlagt
talade 2 folkpartister om vilda strejker i remissdebatten, en i forsta och en i andra
kammaren.®®

Moderata samlingspartiet: Tva talare fran moderaterna gav sin syn pa orsakerna till strejken
vid LKAB och strejkvagen. Gosta Boman sag orsaken i det kollektivistiska organisations-
samhallet, dar manniskor fick allt mindre att saga till om. Akerlund hade en annan teori om

% Mot. FK 410 och mot. AK 449 (1970).

®1 Ty motioner lades endast fram i AK.

%2 FK:s protokoll nr. 2: Sundin, sid. 76 f. FK:s protokoll nr. 3: Johan Olsson, sid. 50 f. Axel Kristiansson, sid.
127. AK:s protokoll nr. 2: Hedlund, sid. 58. AK:s protokoll nr. 3: Borjesson, sid. 57.

8 FK:s protokoll nr. 2: Helén, sid. 30 f. AK:s protokoll nr. 2: Gustavsson (i Géteborg), sid. 23.
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bakgrunden till strejkerna: ”Sékert &r, att alldeles oavsett hur de vilda strejkerna kommer till,
s nog har kommunisterna intresse av dem och vinster att géra pa dem. Den internationellt
organiserade kommunistrorelsen, som utomlands visat sin formaga att organisera vilda
strejker och skapa oro, forefaller att ha ryckt in for att ge det svenska kommunistpartiet en
hjalpande hand. Ingen borde behdva ta fel pa vilken effektivitet infiltrationen i vara dagar kan
visa i ett sd aningslost folk som det svenska.” Asikter som de moderata riksdagsmannen
forféaktade, var att forhandlingsprinciperna inte fick brytas, att strejkerna rubbade den svenska
ekonomin och att strejken vid LKAB var obefogad (Boman och Jacobsson). T.ex. sa GOsta
Jacobsson att p.g.a. massmedia tror folk att gruvstrejken ror sig om en underbetald och
underkuvad arbetsgrupps kamp for manniskovardiga villkor och dragliga fortjanster. Sa ar
emellertid inte fallet.” Med strejker trampas géllande avtal hdnsynsldst under fétterna som om
de inte existerade, fortsatte han. Holmberg havdade att oppositionspartier inte kunde och inte
skulle ta stallning i konflikten i malmfalten. Det visade dock tydligt att statligt &gande inte var
nagon garanti for godtagbara forhallanden, menade Holmberg. Boman gav forslag till fore-
byggande av strejker: ”Var demokrati behover fornyas, och det sker béast genom ett regerings-
skifte.” Jacobsson sa att regering och fack skulle sagt till hardare redan tidigare. Bl.a. skulle
facket ha skolat invandrare utan facklig tradition, eftersom det enligt Jacobsson visat sig att
dessa spelat en viss roll i sammanhanget. Totalt talade 4 moderater om vilda strejker i remiss-
debatten. Darav 3 i forsta och 1 i andra kammaren.®

Socialdemokratiska Arbetarepartiet: En socialdemokratisk riksdagsman talade om orsaker till
strejkvagen och sa sig tro att orsakerna ofta var psykologiska, med hanvisning till utlanningar
med spraksvarigheter och personalpolitik. (G6éran Karlsson) De asikter som framfordes var
mycket enhetliga. Vilda strejker betecknades som en fara for vélfarden och framfor allt
arbetarnas standard, eftersom arbetarnas enda satt att hdvda sina intressen sades vara en stark
facklig organisation. (Palme, Geijer, Strand, Knut Johansson, Géran Karlsson, Martinsson.)
Bade Geijer och Palme poangterade ocksa att vilda strejker ej kunde accepteras. Strang var av
asikten att utomstaende inte skulle lagga sig i konflikten, eftersom det endast kunde forsinka
dess 16sning. Geijer talade om anledningen till att konflikten inte hade 16sts. Felet var
arbetarnas, som genom sin oférmaga att samarbeta hade férlangt strejken minst tva veckor
redan, ansag Geijer. ”Har har vi problemet om oférmagan for en stor grupp manniskor att
samverka i en sadan situation som denna strejk innebar.” Underforstatt menade tydligen
Geijer att den lilla, forhandlingsdugliga gruppen, facket, skulle ta 6ver ledningen for
arbetarna, for att fa en losning pa konflikten. Tva socialdemokrater talade om forebyggande
atgarder mot strejker. Palme sa att den sociala verkligheten var tvungen att andras for att
forebygga uppkomsten av missnoje pa arbetsplatserna, bl.a. maste foretagsdemokratin
utvidgas. Fredriksson ansag att strejken i Norrbotten visat vikten av arbetarrérelsens krav pa
Okad jamlikhet. Totalt talade 8 socialdemokrater om vilda strejker i remissdebatten. Dérav 5 i
forsta och 3 i andra kammaren.®®

Vénsterpartiet Kommunisterna: Orsakerna till gruvarbetarstrejken maste sokas pa arbets-
platsen. Det ar foretagets anammande av kapitalistiska principer i jakten efter effektivitet och
vinst som skapat strejken, menade bada de vpk:are som uttalade sig i debatten. Hermansson
pekade aven pa de dkade klassklyftorna i samhallet som bakgrund till strejken, bada vpk:arna

8 FK:s protokoll nr. 2:Boman, sid. 10 ff. Gésta Jacobsson, sid. 117 f. FK:s protokoll nr. 3:Akerlund, sid83 f.
AK:s prot. nr. 2:Holmberg, sid. 34.

% FK:s protokoll nr. 2:Palme, sid. 48 ff. Geijer, sid. 86 ff. Strand, sid. 92. FK:s protokoll n r . 3 : Knut Johansson,
sid . 15 f., Goran Karlsson , sid . 2-7 f, AK:s protokoll nr. 2: Strang, sid. 60 f. Martinsson, sid. 54 f. Fredriksson,
sid. 94 ff.
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var av den uppfattningen att man maste ta stéllning i konflikten, och bada uttalade sitt och
partiets helhjartade stod for de strejkande. ”Myten om svenskt arbetsliv som ett enda stort
Saltsjobaden har krossats”, havdade Werner, och syftade pa vad han sag som en skarpning i
kampen mellan kapital och arbete i samhéllet, dar strejkerna var ett viktigt uttrycksmedel.
Hermansson ansag att strejken gjort foretag och byrakrati mer benéagna att lyssna pa
arbetarnas 6nskemal. Hermansson gav ocksa en del 16sningsfdrslag. Han menade att
regeringen skulle ingripa for att fA LKAB att férhandla. Ett krav for att 6ka arbetarinflytandet
i foretaget var att ta bort 832 i SAF:s stadgar, menade Hermansson. Totalt talade 2 vpk:are i
riksdagens remissdebatt om vilda strejker.

Sammanfattning och slutsatser

Det marks en tydlig skillnad mellan 1969 och 1970 och mycket tyder pa att LKAB-konflikten
ar anledningen. Debatten far nog ses som ganska liten anda, aven 1970. Nagra fa motioner
bland 6ver 1500 tyder pa det. Inte heller i remissdebatten behandlades vilda strejker i ndgon
storre omfattning, om man beténker att endast 21 talare tog upp &mnet trots att tidpunkten for
debatten var den 21. till 23. jan. 1970, mitt i gruvstrejkens slutskede. En forklaring kan vara
att endast vpk var av asikten att man maste ta stallning till strejken, medan foretradare for tre
av de andra partierna ansag att det inte var riksdagens omrade. Nagra sékra slutsatser ar svara
att dra eftersom materialet &r sa knapphandigt. En jamforelse man kan géra ar denna: Under
den tid strejken pagick skrev de tidningar som kom ut minst 6 ggr i veckan tillsammans 6ver 2
engelska mil (uttryckt i spalt-cm) om strejken.®” Aven om strejkvégen betecknades som
oroande och hotfull av flera riksdagsledamater, sa kan den inte ha paverkat riksdagen alltfor
mycket.

% FK:s protokoll nr. 2:Werner, sid. 68 ff. AK:s protokoll nr. 2: Hermansson, sid. 55 f. och sid. 59 ff.
87 Westerstahl, a.a. sid. 7.
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4. LKAB-konflikten i politisk press

4.1 Arbetet

Arbetets forsta ledare om strejken ar inford den 12. dec. En dalig ackordsuppgorelse ar enligt
tidningen inte tillrackligt for att utlosa en sa omfattande strejk. Istallet ar det missnoje med
arbetsledning, foretag och arbetsmiljo, tillsammans med de politiska motsattningarna inom
facket som bildat grogrund for strejken, havdar Arbetet. ”Men att renodla och analysera vad
det &r, som ligger i botten och vad som ar den direkta orsaken till den vilda strejken, ar en
hopplos uppgift.” Omfattningen av strejken tror Arbetet beror pa den starka solidariteten
bland gruvarbetarna, som far manga att stalla upp trots de foérnuftsskal som talar mot en vild
strejk. ”Det &r en solidaritet vérd att prisa, men det hade varit lyckligare, om férnuftet segrat”
avslutar tidningen. Dagen efter recenseras Sven 0. Anderssons bok Vilda strejker, vilken &r en
bearbetning av Walter Korpis undersokning med samma namn.®® Recensenten avslutar med
att stamma in i Anderssons férhoppning, att arbetarrérelsen ska borja jobba for att fa bort de
orsaker som skapar det som sociologerna kallar "missndjesniva och strejkbenagenhet men
som i klartext handlar om brist pad manniskovarde.”

| de ndrmast foljande dagarnas (knapphéndiga) ledarkommentarer fokuseras intresset kring
LO:s agerande. T.ex. lyder rubriken den 19. dec. ”LO:s dilemma”, Vilket anses besta i det
omojliga for LO att godkanna strejken eller strejkkommittéerna, trots LO-ledningens
forstaelse for de strejkande. Arbetet stéller sig bakom LO:s agerande, och instammer aven i
LO-ordférande Geijer kritik av SAF och LKAB. Den 22. dec. kommenteras omréstningen
angaende det lokala budet till Svappavaara. Arbetet anser att det dr ett mycket fint bud som
arbetarna forkastat. Tidningen misstanker att enigheten inte &r sa stor bland de strejkande som
gjorts gallande. Endast 146 arbetare av totalt 340 anslutna till avdelningen hade ju rostat.

Pa julafton star det om en (dock inte fullstandig ) undersokning fran Statistiska Centralbyran,
vilken visar att av LO:s forbund har Gruvindustriarbetareférbundets medlemmar den bésta
ekonomiska stallningen. Nagon kommentar ges inte.

Den 7. jan. & LKAB-konflikten ater pa ledarplats. Orsaken till att forhandlingar inte kommer
igang beror enligt Arbetet pa motsattningar och velighet inom strejkkommittén. Tidningen ger
ocksa recept pa vad som maste goras efter strejken, och tva atgarder namns speciellt: att
svetsa samman den fackliga organisationen och att fa bort glidande formuleringar ur Arbetar-
skyddslagen, t.ex. byta ut ”b6r” mot "skall” dar det gar.

Den 9. jan. skarps kritiken mot strejkkommittén, som sdgs vara splittrad och styras av prestige
och petitesser. Tidningen ar ocksa tveksam till att stormdten ar ratt sétt att fatta beslut. Det
basta vore enligt Arbetet om de strejkande 6verlat forhandlingar o.dyl. till fackféreningen.
Kritiken mot strejkkommittén ar huvudtema aven de narmaste dagarna, men nagra nya
argument framfors inte. Daremot framfors nya forslag om hur konflikten ska I6sas. Den 109.
jan. rekommenderas de strejkande att halla sig till fragor som direkt ber6r arbetet i gruvorna, i
stallet for att forsoka omforma facket eller fa LKAB att lamna SAF och flytta sitt huvud-
kontor. | samma ledare uppmanas LKAB:s styrelseordférande, riksbankschef Per Asbrink,
och direktor, Arne S. Lundberg, att ta personlig kontakt med de strejkande.

Den 20. jan. tar Arbetet upp strejken vid Volvo i Géteborg. Anledningen till att den blev en
framgang ar att facket ingrep, menar tidningen. Direkt under finns en annan ledare, betitlad

% \/id den aktuella tiden hade Arbetet en kombinerad ledar- och kultursida.
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"Varna fackforeningen”. | den tillbakavisar Arbetet kritik fran nagra gruvarbetare, som
kritiserat fackets kontakt med medlemmarna. Enligt Arbetet &r det arbetarnas egen sak att visa
intresse och aktivitet, och att engagera sig. Gruvarbetarnas kritik ses som ett stod for arbets-
givarna, inte arbetarna.

Den 22. jan. ger Arbetet sin syn pa hur en strejk ska fungera: ”Strejken &r inget sjalvandamal.
Syftet nas forst nar forbattringar erhalls, som innebar att arbetet ger mer at den enskilde gruv-
arbetaren. Dessa forbattringar kan bara nas genom samtal, dverlaggningar och férhandlingar.
Och dessa maste foras med motparten for att ge resultat. Det &r sjalvklarheter, men de behdver
kanske anda sagas i den har forvirrade konflikten.” I en annan ledare samma dag och en dagen
efter svarar Arbetet pa SAF:s kritik mot den fackliga organisationen for att den inte skulle ha
tagit tillrackligt kraftigt avstand fran vilda strejker. Arbetet menar att SAF sjalva ofta bryter
avtal och inte angriper de verkliga motiven till stérningar pa arbetsplatserna. Arbetet tar
avstand fran den vilda strejkvagen med argumenten att man maste kunna lita pa avtal och att
vilda strejker &r osolidariska mot arbetare som foljer arbetsmarknadens regler.®®

Den 30. jan behandlar tidningen den forestaende omrostningen om ev. atergang till arbetet.
Det positiva &r att facket fatt storre inflytande, anser Arbetet. Det som kan skapa problem vid
kommande forhandlingar &r att arbetarnas krav &r stéllda i konkreta ting som kronor och
formaner, medan LKAB:s 16ften endast ar konkreta i "mindre materiella ting.” Arbetet skriver
vidare att det ar viktigt att ha i minnet att kraven formulerats av strejkkommittén pa egen
hand, inte av de strejkande. En atergang till arbetet betyder inte att mojligheten till
forhandlingar ar borta. Tvartom har de strejkande redan natt det mest angelagna med strejken,
att uppmarksamma arbetsforhallanden som de upplever som orimliga. Resultatet av
omrostningen kommenteras den 2. feb. Trots majoritet for fortsatt strejk raknar Arbetet med
en snar atergang. Efter strejken maste enligt Arbetet samtal komma igang mellan foretaget
och fackfdreningen. Strejkkommittén kan enligt tidningen inte skdta forhandlingar och samtal
med foretaget. ”De strejkande gruvarbetarnas storsta misstag under strejken &r valet av
personer i strejkkommittén. De har pa ett upprorande satt misskott sitt ansvarsfulla jobb.”
Dagen efter ar ledaren ett enda langt angrepp pa strejkkommittén som sags ha misskatt i
princip allt de foretagit sig. Den 4. feb. , nér strejken ar dver och férhandlingar ska vidta,
betecknar Arbetet utgangslaget som sallsynt positivt for arbetarparten, eftersom det - till
skillnad fran vad som ar normalt — finns givna loften om forbattringar fran foretaget. Vems
fortjanst detta ar framgar inte.

Sammanfattning och slutsatser

Arbetets ledarmaterial kommenterar i forsta hand de agerande i konflikten. | stéllet for att
kommentera en handelse, dess orsaker och dess eventuella foljder, sd kommenterar Arbetet
hur de inblandade parterna (t. ex. LO eller strejkkommittén) agerar vid tillfallet. Darfor ar det
svart att gora en kronologisk indelning av ledarmaterialet, eftersom skeendena i sig endast
kommenteras ytligt. SAF och LKAB kritiseras for att forhallanden som kan leda till strejk
uppstatt och for att SAF tidigare brutit géallande avtal. De strejkande kritiseras for att de inte
gatt via facket med sina krav, utan strejkat vilt. Nar det galler de strejkande andras kritiken
over tid, genom att tidningen ungefar ifran jul och framat mer och mer skiljer mellan strejk-
kommittén och de 6vriga arbetarna. Det ar strejkkommittén som far ta allt hardare kritik, for
att mot slutet av strejken fullstdndigt odugligforklaras. Att skilja mellan strejkkommittén och
de Ovriga strejkande arbetarna innebér ocksa att Arbetet kan ta avstand fran den vilda strejken

% |edare den 24, 26 och 27. jan. 1970.
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sasom undermalig kampform, utan att angripa de som genomfor den i nagon hogre grad.

Den fackliga organisationen far endast positiva omdomen, bade pa lokal och central niva,
under hela strejken. Krav som ska framféras vid forhandlingar och personerna som ska
framfora kraven ska utses vid fackliga val — inte vid storméten — &ven om intresset och del-
tagandet vid sadana val ar lagt, eftersom detta beror pA medlemmarna, inte pa nagot fel i den
fackliga strukturen. Syftet med en strejk ska vara att peka pa orattvisor och na forbattringar
for arbetarna. Detta syfte ar dock lattare att uppna genom samtal mellan fackliga
representanter och arbetsgivare, och en vild strejk kan aldrig vara acceptabel. Framsta skalet
till detta &r att vilda strejker rubbar systemet med tva férhandlande parter pa arbetsmarknaden,
vilket i sin forlangning slar tillbaka mot arbetarna. Arbetarnas majlighet till forbattringar
ligger i en stark, obruten facklig rorelse, och darfor &r vilda strejker ett orosmoment.

Sammanlagt behandlar Arbetet LKAB-konflikten eller andra vilda strejker vid 21 olika
tillfallen mellan den 9. dec. 1969 och den 4. feb. 1970 pa ledarplats. Dérav behandlas strejken
i 2 ledare vid 2 av tillfallena. Dessutom finns under perioden 1 bokrecension, 1 notis om en
SCB-undersokning och 2 artiklar om foretagsdemokrati, signerade Paul Lindblom, vilka
delvis beror LKAB-konflikten.

4. 2 Dagens Nyheter

Den 12. dec. tas LKAB-konflikten upp pa ledarsidan for forsta gangen. DN anser att strejken
maste vara ett tecken pa att nagot ar fel i férhallandena vid LKAB. "Tusentals personer med
familjer att forsorja riskerar rimligtvis inte sina inkomster for en bagatell eller en enkel
prestigesak”. En eventuell orsak ser DN i de 31 teserna, vilka betecknas som mérkligt auktor-
itdra och psykologiskt okansliga. En annan orsak ser DN i den fortroendekris fackférbundet
maste ha hamnat i, troligen beroende pa centraliseringen inom den fackliga rorelsen. Att nagot
ar fel beréattigar dock inte en vild strejk, anser tidningen. ”Avtalstroheten ar en hornsten for
den arbetsfred, stabilitet p& arbetsmarknaden och den fackliga solidaritet som ar en enorm
tillgang for bade fackforeningsrérelsen och samhallsekonomin.”

De narmast foljande dagarna kommenteras inte gruvstrejken direkt, men LKAB anvénds som
exempel i en debatt om brister i foretagsdemokrati och industriell miljo. Nagot som enligt
tidningen kommit i en annan belysning p.g.a. LKAB-konflikten.™

Nésta ledare som direkt ar 4gnad LKAB-konflikten &r inford den 18. dec. Det felaktiga i
strejken har tonats ner och det problem tidningen ser inom facket far stérre utrymme. DN
menar att de speciella forhallandena i norr — avstand till forbundsledning och maktkamp inom
det lokala facket — staller den fackliga situationen pa sin spets, men tidningen menar att en
kris finns inom hela fackféreningsrorelsen, framst beroende pa tilltagande toppstyrning. Arne
Geijers angrepp mot bade strejkande, LKAB och SAF kommenteras dagen efter som ett
uttryck for LO:s trangda lage”.

Stockholms-uppgdrelsen om Svappavaara tas upp den 22. dec. Enligt DN var felet med denna
uppgorelse, att den istallet for att bara visa pa hur forhandlingar ska ske, vidgades till att dven
galla fragor som bast 16ses genom lokala forhandlingar pa platsen, t.ex. bostadskostnader och
reseersattningar. Att arbetarna inte godtog budet ser tidningen som helt vantat. Det intressanta
med svaret ar istdllet att det betyder att strejken nu definitivt vidgats till att &ven vara en
Oppen revolt mot det egna forbundet, anser DN, och ett underkdnnande av det etablerade
fackliga forhandlingssystemet. P julafton framfor Olof Lagercrantz i en ledare en for-

" En ledare den. 13. dec. och en — signerad Olof Lagerkrantz — den 15. dec.
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hoppning att en gemensam forhandlingsdelegation for fack och strejkande ska upprattas och
att denna ska accepteras av foretaget.

Den 5. jan. — nér en sadan delegation uppréttats — har DN en kort ledarnotis om att for-
handlingar ska bdrja. Tidningen misstanker att en del praktiska problem kommer att uppsta,
men hoppas pa den goda viljan hos parterna. DN ser dock sina misstankar bli bekréftade och
under en langre period finns endast nagra fa kommentarer pa ledarsidan, vilka talar om
splittring pa arbetarsidan och om hur dédlaget ska brytas.

Den 20. jan. jamfors strejkerna vid LKAB och Volvo. En jamforelse som helt utfaller till
Volvoarbetarnas fordel. Vissa saker &r lika, skriver DN, t.ex. missndje med l6ner och
arbetsvillkor. Skillnaden ar att det lokala facket visat sig situationen vuxen vid Volvo, och
drev igenom lagenliga och framgangsrika for handlingar med foretaget utan att férlora
fortroendet hos de strejkande. De féljande dagarna behandlas vilda strejker mera generellt.
DN ser det som orovackande att strejkerna som utbrutit varit framgangsrika som patryck-
ningsmedel for snabba forandringar. Det sunda fornuftet sager dock att strejkerna kommer att
bematas kraftfullare ju vanligare de blir, bade av foretag och fack. ”Héar har bada parterna pa
arbetsmarknaden samma intresse.”"*

Den 28. jan. for DN fram teorin att den finska arbetskraften &r en viktig orsak till strejkerna.
Framfor allt &r det VVolvo-Skdvdeverken — och ett uttalande av verkstadsklubbens ordférande
dar — som far tidningen att misstanka detta. ”Psykologiskt ar det latt att forsta de missforstand
och spanningar som kan uppkomma inom en grupp pa 700 personer (Volvo-Skovdeverken.
CT.) vilka genom spraksvarigheter mer eller mindre isolerats fran klubb- och verkstads-
ledning”, skriver tidningen, och konstaterar samtidigt den stora forekomsten av finlandare pa
strejkforetagen. Den 2. feb. behandlas omrdstningen om atergang. Resultatet tror och hoppas
DN kommer att betyda atergang till arbetet, trots majoritet for fortsatt strejk. Eftersom en
fortsatt strejk skulle betyda “avsevarda pafrestningar for den enskilde”, bor inte en knapp
majoritet racka for den linjen, havdar D N. DN skriver ocksa att laget dr kaotiskt och
ingenting blir battre av en fortsatt strejk.

Den 4. feb. kommenteras atergangen med att fornuftet segrat. Ju langre det drdjt, desto samre
hade gruvarbetarnas forhandlingslage blivit. Strejken har varit en vackarklocka, som kommer
att hoja reformviljan dven pa andra arbetsplatser, skriver tidningen. Daremot kan inte for-
hallandena pa svenska arbetsplatser vara sa daliga generellt, att de drivit fram de andra vilda
strejkerna, fortsatter man. Dessa strejker betecknas som taktik fran “begransade grupper” for
att fa kortsiktiga vinster. Bakom dessa aktioner finns inget socialt tryck som i gruvarbetar-
strejken. Det som gor en sadan aktion extra olustig, r att den riktar sig mot hela den fackliga
ordningen och i forlangningen mot reglerna pa arbetsmarknaden. Regler som inte ens “ett sa
ommande fall som gruvkonflikten” far rucka pa, eftersom det enligt DN ytterst ar fraga om
arbetsmarknadens frihet. Om inte avtal respekteras, ar det stor risk for statlig dirigering av
arbetsmarknaden, avslutar DN.

Sammanfattning och slutsatser
Dagens Nyheters ledarmaterial kan delas upp kronologiskt i 5 olika perioder, efter de teman
som behandlas och andringar i DN:s hallning till dessa teman:

1. Strejkutbrottet och en efterfdljande diskussion om industriell demokrati. Strejken betecknas
som fullt forstaelig, men ej som forsvarbar.

™ Citat frén den 21. jan.
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2. En period som stracker sig fram till arsskiftet, da kritiken mot facket skarps och blir
ledande tema. Framfor allt riktas kritiken mot LO:s organisation, som betecknas som alltfor
centralstyrd.

3. En period fran den 5. jan. till den 19. jan. med fa ledarkommentarer. Tema i ledarna ar
forhandlingarna, vilka sags ha kommit in i ett dodlage, beroende pa splittringen pa arbetar-
sidan.

4. Fran den 20. jan. till den 28. jan. l16per nasta period, vilken som huvudtema har strejkvagen.
Konflikten vid Volvo betecknas som en framgang for arbetare och fack, eftersom den l9sts
med lagliga medel. De andra strejkerna betecknas som stridande mot sunt fornuft, och de
maste bekdmpas. Teorin om att vilseledande av finska arbetare med dalig facklig kontakt kan
ligga bakom nagra av strejkerna, antyder att DN misstanker att det finns nagon eller nagra
som forsoker driva fram strejkerna. Nagot mer an antydningar finns dock inte.

5. Strejkens sista dagar och uppldsningen. DN héavdar mer bestamt an tidigare en atergang till
arbetet som det enda ratta. Inte ens ett majoritetsbeslut for fortsatt strejk far hindra en ater-
gang. Gruvstrejken sags ha varit en vackarklocka, som visat pa daliga forhallanden pa arbets-
platserna. Strejkvagen far dock mer och skarpare kritik an tidigare. Dessa kan inte bero pa
daliga arbetsforhallanden, utan ses som taktiska grepp att vinna kortsiktiga fordelar. De ar
dessutom ett hot mot géllande arbetsmarknadssystem och kan i sin forlangning leda till statlig
styrning av den svenska arbetsmarknaden.

Slutsatser av denna kronologiska uppdelning blir att DN:s attityd till bade LK AB-konflikten
och vilda strejker i gemen blir allt mer negativ under perioden. Installningen att missfor-
hallanden pa arbetsplatserna skapar vilda strejker forsvinner inte, men tonas ner i takt med
strejkvagens utbredning. | stéllet antas strejkerna bero pa vissa gruppers (nagra antydningar
om vilka dessa skulle vara har jag inte hittat) forsok att vinna kortsiktiga férdelar. De farliga
effekter strejkerna kan fa ser DN inom landet i forsta hand, d.v.s. som ett hot mot inhemsk
arbetsmarknadspolitik snarare &n mot export och bytesbalans. Den stora faran med vilda
strejker ar hotet mot arbetsmarknadssystemet, vilket i forlangningen kan leda till statlig
reglering, skriver tidningen. En slutsats av detta blir att DN ser planekonomi som en f6ljd av
vilda strejker om de blir &nnu vanligare eller sétts i system. Om denna slutsats ar riktig, skulle
de grupper som enligt tidningen ligger bakom inte forsta detta, eller ocksa ha intresse av en
sadan utveckling.

Totalt kommenterar Dagens Nyheter under perioden 9. dec. 1969 till 4. feb. 1970 vid 26
tillfallen, aldrig med mer an en ledare per gang. Av dessa ledare ar 3 signerade Olof
Lagercrantz, 2 Folke Schmidt och 2 Sten Edlund. (De tva sistnamnda &r s. k. juridiskt
sakkunniga.)

4. 3. M-L-Gnistan

| decembernumret 1969 finns endast en artikel om gruvarbetarstrejken. Artikeln ar skriven av
signaturen "gruvis” och enligt tidningen fardigstalld innan strejken brutit ut. Artikelforfattaren
ar sjalv gruvarbetare i Kiruna och artikeln behandlar vad som enligt honom é&r en "kraftig
I6neattack mot Kirunas gruvarbetare” fran foretaget. Det som avses ar omréakningsfaktorn,
UMS och underjordsarbetarnas pensioner. Signaturen sager sig ocksa ha markt en ékande
kampvilja bland arbetarna och anser att en strejk, som bland hamnarbetarna i Goteborg strax
innan kan bryta ut. Gnistans enda kommentar ar rubriken: "Gruvarbetarstrejken svar pa
LKAB:s utsugarmetoder”.
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"Varfor skrammer gruvstrejken bade kapitalister och LO?” lyder rubriken pa forstasidan till
nr. 1-1970. Detta besvaras med att strejken dr en kamp i hela arbetarklassens intresse och star
i opposition till bade kapitalister och LO/socialdemokratin. Den &r en kamp for att spranga
hela den tvangstréja i vilken kapitalisterna och de socialdemokratiska ledarna sokt spanna in
arbetarklassen for att sakerstélla en stdndigt okande utsugning av den och standigt 6kande
profiter at kapitalet.” Den vilda strejken &r arbetarnas enda satt att fa gehor for krav som de
enligt Gnistan sagt sig ha framfort till facket i 10 ar.

Ledaren i nr. 1 behandlar strejker och politik. Det &r riktigt, sager Gnistan, att ingen politisk
grupp nyttjat strejken for egna syften. Strejken — som alla strejker — uppstar p.g.a. den
kapitalistiska industrins utsugning av arbetarna. P.g.a. klassamarbetet mellan monopol-
kapitalism, socialdemokrati och LO far dock strejker av nédvandighet en politisk préagel, trots
att de ar rent fackliga, skriver tidningen. Strejker som kampform kommer efterhand som de
utvecklas att visa sig politiska, och de maste goras politiska och bli en medveten kamp om
makten i samhaéllet, en kamp for ett socialistiskt samhalle, anser Gnistan.

| samma nummer finns en artikel om det sista strejkmotet fore jul i Malmbergets sporthall.
Tidningen lagger speciellt mérke till den sjalvkénsla strejken givit arbetarna. Manniskor som
tidigare knappt kunnat tala med varandra fér “danande maskiner och évervakande befal” star
nu upp och haller anféranden ”som om de var fodda till det.” | samma reportage aterges ett
samtal mellan Gnistans reportrar och nagra gruvarbetare. Arbetarna avvisar enligt Gnistan
bestamt Norrskens-Flammans pastaende att det inte finns nagra motsattningar mellan de
strejkande och det lokala facket. Detta pastaende beror enligt reportaget troligen pa att vpk har
representanter i Gruv-4:ans styrelse. Aven om vpk;s vanliga medlemmar och sympatisérer
betecknas som bra av de intervjuade, sa kan de inte fordra de ledande — vpk-6dlorna — eller
partiet som sadant. Inte sedan partiet salde sin revolutionara dvertygelse for en grynvélling,
menar de intervjuade. Uttalanden fran bl.a. LO-hall (Bertil Tengroth, Metall-41:an, Géteborg)
om att KFML skulle ligga bakom strejken i malmfalten, kommenteras som ett led i LO:s och
socialdemokraternas kampanj att misskreditera de strejkande och strejken.

Nr. 2-1970 Inleds pa forstasidan med artikeln ”Arbetarklassen reser sig till kamp”. | den be-
tecknas strejkvagen som en —av KFML forutsedd — fortsattning pa 1968 ars studentrevolter
och som forsta steget mot en socialistisk revolution. Kampen for den socialistiska
revolutionen tas ocksa upp i en artikel om de strejkande skogsarbetarna. For att na framgang i
sin kamp uppmanas arbetarna att medverka i ”skapandet av ett arbetarklassens revolutionara
parti.” De "kampdugligaste och hangivnaste elementen” borde vara givna i ett sadant arbete,
anser Gnistan. Ledaren handlar om resultatet av strejkerna. Aven om gruvstrejken inte givit sa
goda resultat som den gjort om de strejkande foljt KFML:s rad (se nedan) sa har den givit
resultat pa lang sikt, blir kommentaren. Arbetarklassen har blivit medvetna om vilken enorm
styrka den besitter och vilka dess fiender &r. Det viktiga ar nu att kampen fortsétter, framst i
form av uppbyggandet av ett Marxist-Leninistiskt parti, hdvdar Gnistan.

| en artikel pa sid. 7 besvarar Gnistan varfor strejken inte ledde till fullstandig seger for
gruvarbetarna. | tva lagen kunde den ha gjort det, havdar tidningen. Dels strax fore jul, da
kampviljan var pa topp och stodet ute i landet var enormt. Ett upprop om sympatistrejker hade
formodligen réackt for att utvidga konflikten sa mycket att snabba forhandlingar hade
framtvingats. Dels nar strejken avslutades. Hade de strejkande hallit ut i nagra veckor till, sa
hade malmbristen i LKAB:s exportlander tvingat fram férhandlingar. Anledningen till att
strejken varken forlangdes eller utvidgades ar att vpk under hela strejken arbetat for att den
skulle bli resultatlos, hdvdar Gnistan.
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Sammanfattning och slutsatser

Gnistan sager sig stodja de strejkande, men anser att strejken skotts felaktigt, framst beroende
pa splittrare, som egentligen stoder arbetarklassens fiender. Arbetarklassens fiender bestar av
monopolkapitalet och dess organisationer (t.ex. SAF), av de fackliga organisationerna — bade
pa lokal och central niva — av det socialdemokratiska partiet och vpk. Strejkvagen ar ett
tecken pa att arbetarklassens politiska medvetande haller pa att hojas. Utsugning och fortryck
har nu gatt sa langt att arbetarklassen borjat resa sig till kamp. Ett litet steg pa vagen mot den
socialistiska revolutionen. Strejkkampen &r dock fortfarande spontan, ndgot som inte bara ar
en styrka. For att bade den och arbetarklassens hela kamp ska bli framgangsrik maste kampen
ledas av ett Marxist-Leninistiskt parti, dar de mest medvetna arbetarna maste delta. Partiet
som ska byggas upp ar KFML och dess sjalvpatagna ledarfunktion kommer till uttryck i
Gnistan, dar ratt och fel agerande, eller vem som &r van eller fiende fastslas utan nagra
invandningar. KFML ska leda arbetarklassen efter en fastslagen sanning och efterhand som
arbetarna vaknar politiskt kommer de att acceptera KFML som det enda parti som kan leda
dem mot det socialistiska samhallet.

Gnistans kommentarer till strejkvagen behandlar inte enskilda handelser, utan ser strejkerna
som ett led i en samhéllsprocess och kommenterar dem ifran den utgangspunkten.

Totalt innehaller nr. 12-69 t.o.m. nr. 2-70 av M-L-Gnistan 4 forstasidesartiklar, 2 ledare och
15 andra artiklar om strejken.

4. 4. Norrskens-flamman

”| botten pa det hela ligger ett djupt och befogat missndje och det ar inte farskt”, skriver
Norrskens-Flamman i sin forsta ledarkommentar till strejken den 11. dec. Den utlésande
faktorn ar missnoje med en avtalsuppgorelse i Svappavaara men det finns manga orsaker,
skriver tidningen och raknar upp missndje med loner, facklig splittring och de “privat-
kapitalets utsvettningsprinciper” som LKAB anvander och fullandar "med amerikansk hjélp.”

Dagen efter slar Flamman fast det legitima i strejken som vapen. LO har varit mer mana om
att bevara arbetsfreden an att genomdriva bra avtal for sina medlemmar, fastslar tidningen.

Den 13. dec. har N.F1. tva ledare om strejken. Den ena kraver att LKAB ska lamna SAF. Den
andra tillbakavisar underforstadda pastéenden fran olika hall att de forluster strejken orsakar
ar arbetarnas fel. Ar inte snarare den tjurige envoyé Lundberg den verkligt ansvarige? Fragar
tidningen.

Den 15. dec. varnar Flamman for det fiske i grumliga vatten som bedrivs pa arbetsplatserna av
maoisterna. (N.F1.:s benamning pd KFML) Alla som stoder de strejkande maste sla vakt om
enigheten och inte forsoka dra egna politiska fordelar av strejken, hdvdar Flamman. Enigheten
ar sedan huvudtema i Flammans ledare. Inte bara enigheten mellan de strejkande, utan hela
arbetarklassens enighet i stodet for strejken. Ett exempel pa detta stod utifran ger tidningen
den 18. dec. da den berattar att Gver en miljon kr. redan samlats in till gruvarbetarnas
strejkkassa. Ett sddant stod saknar LO, vilket dock inte avhaller dem fran att ta beslut om
Svappavaara och dessutom ta besluten i Stockholm, skriver tidningen. Den 19. dec. tillbaka-
visar Flamman pastaendet att de strejkande skulle vara pa vag ut ur Gruvindustriarbetare-
forbundet. Sadana pastaenden tjanar bara till att splittra fackforeningsrorelsen, skriver N.F1.

Den 20. dec. skriver Flamman att strejken har slagit hal pa myten om potten, d.v.s. att
arbetarnas loneutrymme maste styras genom centrala forhandlingar som avgor hur stor
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I6nepott som finns att dela mellan de olika LO-forbunden. ”Det &r ett bedrageri att inbilla
lagavlonade Pettersson i foretag A, att han skulle fa ett 6re mer i sitt I1onekuvert, darfor att
hans nagot battre avlonade arbetskamrat i foretag B, haller igen sina lénekrav.”

Den 23. dec. kommenteras omrdstningen i Svappavaara. 141 roster mot 5 &r ett besked som
inte kan missforstas, skriver Flamman, med avseende pa solidariteten mellan gruvarbetarna. |
samma artikel slar tidningen aterigen fast att strejken inte avser att bryta ner den fackliga
rorelsen, utan tvartom att sla vakt om den och géra den kampduglig.

Den 30. dec. beméter N.FI.. pastaendet fran Beril Tengroth, Metall i Goteborg, att KFML
skulle ligga bakom strejken. Maoisterna har knappt nagon forankring i Norrbotten och
kommer férmodligen aldrig att fa nagon, lyder svaret, och N.FI. hanvisar till maoisternas
forsok en vecka tidigare att ordna ett eget massmote, vilket besoktes av 5 personer.

Det nya aret innebéar inga forandringar i Norrskens-Flammans installning till konflikten.
Huvudtema é&r fortfarande enigheten och folkopinionens betydelse for denna. Den 8. jan. har
forhandlingarna kommit igang och aven detta ser Flamman som ett resultat av kompakt
arbetarenhet. Att nagon I6sning inte kom till stand kommenteras dagen efter som ett resultat
av LKAB-ledningens tjurskalliga attityd. Den 10. jan. hdvdar Flamman att sammanbrottet i
forhandlingarna visat att LKAB:s ledning och Gruvs forbundsstyrelse utarbetat och jobbat
efter en gemensam plan for att tvinga de strejkande att ge sig. De strejkande kommer dnda att
vinna om de fortsatter att sta eniga, fortsatter tidningen. Malm maste brytas for att kunna
séljas och det klarar varken forbundsledning eller féretag utan arbetare.

Den 14. jan. behandlas Gruv-4:ans ordférande Ivar Hermanssons avstandstagande fran
Gruvindustriarbetareférbundets ledning och férbundsrepresentanterna i 27-manna-
delegationen. Framforallt ar det forbundets krav pa att en ombudsman, Anders Stendalen, ska
leda forhandlingarna med LKAB som lett till schismen, skriver Flamman, och staller sig helt
bakom Hermanssons och de strejkandes krav att 27-mannadelegationens ordfdrande, Ture
Rantatalo, ska leda diskussionerna med foretaget. (bade Rantatalo och Hermansson var
medlemmar i vpk. CT.) Gruvs forbundsledning betecknas som forradare, som stéllt sig pa
arbetsgivarens sida mot dem de ska representera, i syfte att sla fast att vilda strejker inte I6nar
sig.

Den 15. jan avvisar Flamman pastaenden om att strejken skulle vara kommuniststyrd, som
forsok att splittra arbetarsidan. Dagen efter har enligt Flamman arbetarna genom tva stora
strejkmdten — ett i Malmberget och ett i Kiruna — visat att forsoken misslyckats. "Gruv-
arbetarstrejken har alltsa redan burit frukt” skriver N.FI. den 20. jan. som kommentar till den
vilda strejken pa Volvo. Det kan knappast vara nagot annat an gruvarbetarnas exempel som
gjort att Volvos ledning sa snabbt givit efter for de strejkande, fortsatter tidningen och
papekar att Volvo-uppgorelsen ar ett bevis pa hur falskt talet om potten ar. | den pott som
bildar "aktiedgarnas arbetsfria inkomst” finns av allt att déma att ta av fortsatter N.FI. Den 21.
jan. behandlar ledaren strejkvagen. Nyckeln till seger ar enighet, konstaterar Flamman och
pekar pa vilken betydelse strejkerna har som exempel for varandra, t.ex. i fallet LKAB-Volvo.
De strejkande i malmfalten for alltsa en hela arbetarklassens kamp, skriver N.FI. Den 27. jan.
tar en ledare upp de pabdrjade forhandlingarna i Kiruna. Att de éverhuvud taget kommit igang
tar Flamman som ett bevis for, att arbetarnas enighet segrat éver LKAB:s, SAF:s, LO:s och
regeringens splittringstaktik. Dagen efter forsvarar N.FIl. de strejkandes krav. Att arbetsgivar-
sidan kallar dem orealistiska ar dock inte sa underligt, skriver tidningen och papekar att alla
arbetarkrav alltid betecknats som orealistiska, t.ex. kraven pa 8-timmarsdag, lagstadgad och
betald semester och folkpension.
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Den 29. jan. tas skogsarbetarstrejken som brutit ut i Norrbotten upp till behandling. N.FI.
stéller sig bakom de strejkandes krav och menar att skogsarbetarnas situation — framst
ekonomiskt — forsamrats avsevart de senaste aren. En orsak ar enligt Flamman det svaga
Skogsindustriarbetareforbundet, vilket riskerar att fa lika daligt rykte som Gruv om det inte
stéller sig bakom de strejkandes krav.

Den 2. feb. kommenteras omréstningen om atergang. Flamman menar att laget &r sa oklart att
fragan maste behandlas ytterligare pa nya stormoten. Strejkkommitténs rekommendation att
ateruppta arbetet betecknas som mindre valbetankt, eftersom en majoritet fortfarande ar for
fortsatt strejk. Att majoriteten &r knapp anser Flamman bero pa den press som massmedia
utsatt de strejkande och framfor allt strejkledningen for. Det ar de vacklande i strejkledningen
som uppmarksammats i massmedia, inte de som uth&rdat den psykiska pressen, skriver
Flamman. Dagen efter behandlas strejken som om den vore slut, trots att arbetet inte ater-
upptagits. Bade fran fackligt hall och arbetsgivarhall kommer man att forsoka framstéalla
strejken som ett fiasko och resultaten som fullt uppnaeliga pa vanlig férhandlingsvéag, tror
Flamman. Denna l6gn kommer dock varje sunt tankande ménniska att genomskada, fortsatter
tidningen. Hela arbetarklassen har fatt gladje av strejken och en allt aktivare lonepolitik
kommer att bli vanlig fran arbetarnas sida, skriver N.F1. och tar VVolvo-uppgorelsen som
exempel pa den utveckling som inletts. Flamman ar dven optimistisk till de fortsatta
forhandlingarna. "Efter tva manaders kamp kommer gruvarbetarkaren inte att acceptera en
dalig uppgorelse.”

Sammanfattning och slutsatser

Norrskens-Flammans allt 6verskuggande tema ar enigheten, dels inom gruvarbetarkaren och
dels inom arbetarklassen i sin helhet. Tidningen staller sig helt pa de strejkandes sida. Bland
annat beméter N.F1. angrepp mot de strejkande och endast tre ganger tas nagot som kan tydas
som oenighet upp; lvar Hermanssons brytning med Gruv-4:an, de vacklandes utrymme i
massmedia och strejkkommitténs rekommendation om atergang. Flamman ser stodjandet av
enigheten som ett krav for framgang, bade for arbetarklassen i stort och for gruvarbetarna. |
skenet av det blir det naturligt att betona enhet och tona ner eventuell splittring. Olika
gruppers forsok att splittra strejkfronten tonas dock inte ner, vare sig splittrarna ar arbets-
givare, fack, massmedia eller maoister.

Strejken ar arbetarklassens legitima vapen. Att den motarbetas av LO innebaér inte att den
fackliga organisationen &r fel i sig, men den maste reformeras. Nagon grundlaggande
motsattning finns inte mellan de strejkande och facket, hdvdar Flamman med hénvisning till
stod i de lokala avdelningarna for strejken.

Flamman ser inte arbetsmarknadens system med tva forhandlande parter som nagot normalt,
eller fordelaktigt for bada parterna. | grunden har arbetare och arbetsgivare motsatta intressen
och det &r arbetsgivarna som gynnas av forhandlingssystemet. De vilda strejkerna visar att det
finns 16neutrymme utdver den s.k. pott arbetarna har att dela pa och stoder pa sa satt l6ne-
utvecklingen for hela arbetarklassen, hdvdar Flamman och ser i férlangningen av kampen ett
upphéavande av motsattningen kapital-arbete genom en 6vergang till ett socialistiskt samhalle.

Totalt kommenterar Norrskens-Flamman mellan den 9. dec. 1969 och den 2. feb. 1970 vid 38
tillfallen LKAB-konflikten. Vid 17 av dessa tillfallen behandlas strejken i mer an en ledare.
En ledare ar signerad Hilding Hagberg och en Fritiof Lager.
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4.5. Svenska Dagbladet

Den 13. dec. finns under rubriken ”Kriget i Kiruna” den forsta ledarkommentaren till strejken
inford. Som orsak till strejken ger tidningen “ett svargripbart missnoje”. Sv.D. misstanker att
inte ens alla indragna vet varfor de strejkar, eller ens att strejken &r olaglig. Strejken antas
ocksa vara politiskt organiserad. Sv.D. misstanker kommunisterna, (vpk), vilka nyss forlorat
makten i Gruv-12:an. "Forutsattningar for ett organiserat undermineringsarbete finns alltsa”.
Oavsett vad som ligger bakom, sa rattfardigar det inte en vild strejk, eftersom strejker hotar
bade forhandlingsapparat och arbetsfred. ”Skall nagot slags kvasirevolutionar stamning ocksa
utbreda sig pa verkstadsgolven och skapa det forakt for ingangna avtal, som satter bade fack-
forbund och huvudorganisationer ur spel?” fragar tidningen. Risken finns, om man betanker
hur en “extremist av fru Lidmans typ” hyllas av de strejkande, fortsatter tidningen. Avstands-
tagandet fran vilda strejker och synen pa dem som kommunistinspirerade och samhalls-
omstortande visar sig gélla generellt, och inte bara for LKAB-konflikten. Den 14. dec.
kommenteras t. ex. ett uttalande av en av de strejkande — Elof Luspa — med att han bor halla
sig pa jorden for att slippa "samma 6de som de stuverirevoltorer som forra aret skulle vanda
upp ocr712ned pa Sverige.” Luspa betecknas ocksa som kommunist, nagot som han sjalv inte
gjorde.

Den 19. dec. tar Sv.D. upp Stockholmsuppgorelsen om Svappavaara for forsta gangen. De
strejkande ses som helt oresonliga i sina krav att LKAB ska férhandla med dem, och inte ens
fackets uppgorelse om Svappavaara har mildrat den attityden, klagar Sv.D. Den 22. dec.
kommenteras de strejkandes avbhdjande av budet. Trots mycket formanliga villkor — vilka
dessutom bjudits under en vild strejk, da arbetarna 6verhuvud taget inte ar beréattigade till
forhandlingar — &r den militanta majoriteten oresonlig, skriver Sv.D. Ocksa LO och
Gruvindustriarbetareforbundet far kritik. Strejkutvecklingen maste vara “utomordentligt
nedslaende” for dem, menar Sv.D. Pa julafton 1969 ar den misstankta kommunistiska
styrningen av strejken ater huvudtema for ledaren. ”Det ar inte forsta gangen som de
(kommunisterna. CT. ) upptréader som dirigerande minoritetsgrupp inom en storre enhet”,
skriver tidningen, men fortsatter med att betona att detta inte innebar ndgon “nedvéardering av
den solidaritet dver alla partigranser som vuxit fram bland gruvarbetarna.”

Dagarna runt och efter arsskiftet handlar ledarna om en férhoppning att strejken snart ska ta
slut och en efterféljande bitterhet nér det visar sig att den inte gor det. Skulden for att strejken
fortsatter laggs till storsta delen pa strejkkommittén, men tidningen pekar ocksa pa att den
svenska modellen &r ett langt ifran fullandat system. De forsta 2-3 veckorna pa det nya aret
blir ledarna allt sparsammare. Tonvikten i kritiken forskjuts ndgot. Den riktar sig fortfarande
mot strejkkommittén, men dven allt tydligare mot statliga foretag, regeringen och fack-
forbunden.

Den 20. jan. inleder Sv.D. ett nytt tema: strejkvagen. Det ar for tidigt att saga hur langt den
kommer att sprida sig, anser tidningen, men utvecklingen ar orovackande, en kedjereaktion
dar en strejk foder en annan. For att undersoka vad som menas, illustreras artikeln med en
tecknad bild — rubricerad "TANT VARE HAR” — dir en gruvarbetare utldser en detonator till
4 sprangladdningar. Tva av stubinerna bildar orden SAAB respektive Volvo. Om strejkerna
sprider sig och blir framgangsrika, kan det hota bade det msesidiga fortroendet pa arbets-
marknaden och den svenska bytesbalansen, menar tidningen. Strejkernas uppkomst beror pa
politiska vansterextremisters agitation, havdar Sv.D., oavsett var i Sverige strejken blossar

72 Se t.ex. Thunberg (red.), a.a. sid. 55 f.
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upp. De féljande dagarna sker ingen forandring av argumenten, férutom att hoten mot fack-
foreningsrorelse och solidarisk l1onepolitik laggs till de eventuella foljderna av strejkvagen.
Att de strejkande inte sjalva forstar vadan vilka féljder strejkerna kan fa, forklaras med att det
finns “ett litet skikt bland de agerande pa strejkfronten som ingenting hogre dnskar an att sétta
hela naringslivet och darmed ocksé samhallet i gungning.”"

Den 27. jan. kommenteras de strejkandes offentliggjorda krav. Dessa betecknas som
orealistiska och ogiltiga, eftersom de framlagts av "utomstaende”. (D.v.s. inte av den fackliga
organisationen.) Att forhandlingar verhuvud taget kommer igang och dartill med fackliga
representanter i de strejkandes forhandlingsdelegation ses dock som ett framsteg. De nérmast
foljande dagarna hyser Sv.D. forhoppningar om atergang, for att den 3. feb. beteckna laget
som narmast kaotiskt. Ledaren talar da om de svara skador arbetarrérelsen fatt genom att
strejkfanatiker gjort sig till sjalvutndmnda talesméan. Sv.D. talar ocksa om splittring och
inbordes hatskhet bland gruvarbetarna.

Den 4. feb. summerar Sv.D. strejken: ”Laxan som maste ldras, ar alltsa att den vilda strejken
ar ett daligt vapen”. Strejken har kostat massor, bade for landet som helhet, foretaget och de
strejkande sjalva. Skulden for konflikten lagger Sv.D. pa arbetarnas oenighet och avsaknad av
forhandlingsorgan. Att strejken &r slut innebdar att ”Hela landet drar en suck av lattnad.”

Sammanfattning och slutsatser

Svenska Dagbladets ledarmaterial kan delas in i 4 olika kronologiska perioder, efter vilka
teman som huvudsakligen behandlas:

1. En period fran strejkutbrottet fram till arsskiftet, nar Sv.D. soker orsaken till strejken.
Strejken ses som ett onddigt och olagligt ingrepp i ett — trots vissa brister — i grunden sunt
arbetsmarknadspolitiskt system. Eftersom systemet ar bra for alla parter, sa drar tidningen
slutsatsen att strejken &r organiserad av politiska grupper med intresse att storta samhaéllet.
Dessa grupper far diffusa beteckningar som extremister eller kommunister. De enda som
direkt pekas ut ar vpk:s grupp i Gruv-12:an, som skulle ha till syfte att aterta forlorad facklig
makt. Partibeteckningen vpk anvénds dock inte, utan &ven de bendmns endast kommunister.
Att det skulle finnas anledning till missngje vid LKAB ndamns, men ses inte som tillrackligt
for att utldsa strejken.

2. Fran arsskiftet fram till ca. 20. januari. En period med kortare och férre ledare. Det enda
nya &r att kritiken mot fackférbund och statliga féretag okar.

3. Fran 20. jan. till ca. 26. jan. Strejkvagen. De vilda strejkerna runt om i Sverige behandlas
med samma argument som LKAB-konflikten. De dr ett hot mot det ekonomiska systemet,
grundvalen for var valfard och de ar kommunistinspirerade. Har finns inget i ledarmaterialet
som talar om materiella orsaker till strejkvagen, utan agitation och styrning av extremister ar
den enda orsak som namns.

4. Den 27. jan. till strejkslutet. Forhandlingarna &r huvudtema. Som positivt ses att fackliga
representanter & med i de strejkandes férhandlingsdelegation, som negativt att de strejkande
sjalva utsett representanter i stallet for att helt ga via facket, och att de strejkande stallt
orimliga krav. Strejkslutet ses som en atergang till nagot normalt. Alla inblandade och &ven
utomstaende har forlorat pa strejken, enligt Sv.D. och tidningen drar slutsatsen att laxan som
maste ldras dr att vilda strejker inte bara ar olagliga, utan aven daliga som vapen.

" Citatet fr&n Svenska Dagbladet den 26. jan. 1970.
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Generella slutsatser blir att Svenska Dagbladet ser alla LO-medlemmars 16neutrymme som en
enda pott att fordela inbdrdes. Om ndgon grupp lyckas tillskansa sig hogre 16n — t.ex. genom
en vild strejk — sker det pa bekostnad av andra lontagare. Att det skulle finnas utrymme for
generella 16nedkningar férnekas, eftersom det skulle skada bytesbalansen. Eftersom det enligt
Sv.D.:s sitt att se &r uppenbart att ingenting finns att vinna pa vilda strejker, maste slutsatsen
bli att de arbetare som strejkar inte forstar detta, utan later sig ledas som en viljelGs skock av
ett fatal uppviglare, utan att genomskada dem.

P4 julafton 1969 far gruvarbetarna ett erkannande for att de visat solidaritet vérd att prisa.
Detta ar det enda positiva omdome de strejkande far under hela strejken.

Sammanlagt behandlas LKAB-konflikten och de vilda strejkerna vid 27 tillfallen mellan den
9. dec. 1969 och den 14. feb. 1970 pa ledarplats. Vid ett av dessa tillfallen finns 2 artiklar om
Strejken. (Den 26. jan. -70) Den ena &r dock — trots sin placering — knappast att betrakta som
ledare, utan mera nagon form av politiskt kaseri och jag har inte behandlat artikeln.
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Jamforelser mellan pressmaterialet

Behandlingen av de agerande grupperna: En allmén iakttagelse ar att DN och Sv.D. i forsta
hand kommenterade specifika handelser och under olika skeden av strejken hade vissa teman
som dominerade ledarmaterialet. Arbetet och N.FI. daremot, kommenterade de agerande i
varje situation, utan att pa ledarplats redogora for sjalva handelsen. Nagra exempel: Sv.D.
behandlade mellan den 20. jan. och den 26. jan. strejkvagen i hog utstrackning och vilken
betydelse denna handelse hade for samhéllet. Som orsak gav tidningen dock endast
antydningar om att kommunistisk agitation och konspiration skapat strejkvagen, och olika
gruppers (t.ex. LO och SAF) agerande behandlades knappast. Nar N.FI. behandlade samma
handelse, sags strejkvagen som en kamp mellan arbete och kapital, och darigenom blev de
agerande grupperna — strejkande, arbetsgivare och fackforening — det intressanta for
tidningen. Nar Arbetet kommenterade forhandlingarna under strejkens sista skede, var
strejkkommitténs oduglighet huvudtema. Svenska Dagbladets huvudtema var istallet det
felaktiga i att forhandlingarna 6verhuvud taget holls mellan strejkkommittén och LKAB, inte
hur kommittén eller foretaget agerade. Hos DN och Sv.D. var alltsd handelseférloppet
dominerande 6ver de agerande, och hos Arbetet och N.FI. var de agerande dominerande éver
héndelserna. Gnistans behandling av strejkerna stimmer val éverens med Arbetets och N.FI.:s
tonvikt pa de agerande. Gnistan hade dock inte samma forutsattningar for tematisering av
handelser, eftersom den var manadstidning.

1. Behandlingen av de strejkande: Bade Arbetet, DN och Sv.D. betonade det felaktiga i de
strejkandes agerande. Arbetet och DN ansag dock att det kunde vara forstaeligt. Sv.D. sag de
strejkande som lurade av agitation. Efterhand som strejkvagen spred sig, blev DN:s instéllning
till strejkande mer negativ och de sades vara ute efter kortsiktiga fordelar och handlade
obefogat, eftersom deras arbetssituation inte kunde vara lika dalig som gruvarbetarnas.
Antydningar om kommunistisk styrning borjade ocksa forekomma. Arbetet delade efterhand
in gruvarbetarna i vanliga strejkande och strejkkommitté, dér kritiken i allt hégre grad kom att
rikta sig mot kommittén. Pa detta satt kunde tidningen ta avstand fran strejken utan att angripa
de strejkande i nagon hogre grad.

Gnistan och N FI. tog helt stallning for de strejkande. En skillnad var dock att Gnistan ville
leda de strejkande, medan N.FI. ville vara sprakror for dem. Gnistan sag uppbyggandet av ett
Marxist-Leninistiskt parti som enda maéjligheten for arbetarklassen att na den slutgiltiga
segern, det socialistiska samhéllet. Det parti som skulle leda kampen fanns redan och hette
KFML. Eftersom partiets foretradare redan hade den basta I6sningen till hur kampen skulle
foras, var det arbetarnas sak att anpassa sig till KFML, inte tvartom. N.FI. anség att enighet
var det viktigaste, och betonade ocksa under hela strejken enigheten. Nagra forsok att paverka
de strejkande forekom inte i N.FI. utan tidningen sag under hela strejken gruvarbetarnas
agerande som det ratta.

2. Behandlingen av de fackliga organisationerna: Hos Arbetet, DN och Sv.D. betecknades
fackforeningen som den enda ratta formen for arbetarnas agerande pa arbetsmarknaden.
Arbetet tog helt stallning for fackets agerande — bade pa central och lokal niva — under hela
LKAB-konflikten, medan DN och Sv.D. var mer kritiska. Speciellt hos Sv.D. marks hur
installningen blir mer kritisk efter hand. Gnistan tog helt avstand fran den davarande fackliga
organisationen, som betecknades som lierad med arbetarklassens fiender. N.FI. ansag facket
som i grunden sunt, men i behov av reformering. Det lokala facket fick mindre kritik &n
forbundet och LO, i alla fall fram till lvar Hermanssons brytning.
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3. Behandlingen av foretagets representanter och SAF: Hos DN och Sv.D. kommenteras
SAF:s och foretagets agerande inte 6ver huvud taget. Arbetet kritiserade SAF for att ofta
brutit avtal och for att forhallanden som kunde leda till strejk 6verhuvud taget uppstatt. (Det
sista pastaendet riktade sig aven mot LKAB.) Gnistan och N.FI. sdg arbetsgivarna som
profithungriga fiender till arbetarklassen och ingen av tidningarna gav nagot positivt omdome
om dem.

Behandlingen av de vilda strejkerna som fenomen

Arbetet, DN och Sv.D. sag alla vilda strejker som nagot som rubbade den normala ordningen
pa arbetsmarknaden och som kunde fa allvarliga konsekvenser om de sattes i system.
Utgangspunkten for de tre tidningarna var dock olika; Arbetet var radd att arbetarnas
mojligheter att havda sig skulle bli mindre, eftersom LO:s makt hotades; DN sag risker for att
statliga ingrepp skulle bli vanligare och i langden hota friheten pa arbetsmarknaden; Sv.D. var
radd for att bytesbalansen och Sveriges stéllning pa véarldsmarknaden skulle hotas. Gnistan
och N.FI. sag strejkerna som nagot positivt, som ett steg pa vagen mot frigorelse och
socialism. Bada tidningarna sag strejken som ett legitimt vapen och som en kamp i hela
arbetarklassens intresse. En skillnad &r dock att Gnistan ansag att kampen maste foras vidare
av de mest medvetna arbetarna i KFML, medan N.Fl. i férsta hand behandlade de mojligheter
till forbattringar inom det kapitalistiska samhéllet som visade sig genom strejkerna.

Orsaker till de vilda strejkerna: Alla tidningarna utom Sv.D. ansag att det fanns djupt liggande
orsaker till LKAB-konflikten. Arbetet och DN ansag dock att dessa skulle ga att reformera
bort, medan Gnistan och N.F1. menade att de berodde pa motsattningar som skapats av det
kapitalistiska samhallet, t.ex. mellan 6kad I6nsamhet och bibehallet manniskovéarde. Sv.D.
skyller strejken pa vansterextremister. Under strejkvagen bytte DN installning och forklarade
att strejkerna berodde pa att vissa grupper ville vinna fordelar, inte pa daliga arbetsfor-
hallanden. Misstankar om kommunistisk agitation som orsak framtradde ocksa, om n inte sa
uttalat som hos Sv. D.

Foréndringar i tidningarnas behandling av strejker under LKAB-konfliktens forlopp: Arbetet
andrade installning till de strejkande, genom uppdelningen av dem i tva grupper. DN é&ndrade
installning till strejkernas orsaker och till arbetsforhallandena inom industrin efter hand som
strejkvagen spred sig. Instéallningen till facket blev ocksa mer kritisk successivt. Gnistan
andrade inte installning pa ndgon punkt under strejken. N.F1. andrar installning till Gruv-4:an
i och med Ivar Hermanssons brytning. I vrigt marks ingen forandring i asikterna. Sv.D. blev
efter hand mer kritisk mot fack och statliga foretag. | 6vrigt var asikterna de samma.

Olikheter mellan tidningarna: Den stora skiljelinjen &r instéliningen till vilda strejker som
fenomen. Avstandstagande eller godtagande av vilda strejker delar in de undersokta
tidningarna i tva grupper: en med Arbetet, DN och Sv.D. samt en med Gnistan och N.F1.
Bada grupperna sag vilda strejker som nagot som i sin forlangning kunde andra samhéllet.
Skillnaden var att Arbetet, DN och Sv.D. ansag att detta var ett hot mot ett i grunden sunt
samhalle, medan Gnistan och N.F1. énskade en utveckling mot arbetarinflytande och
socialism. Det fanns skillnader aven inom grupperna, ibland ganska stora, men skillnaden mot
den andra gruppen var i allmanhet storre, sd min slutsats blir att den grundlaggande
installningen till &gande och forhandlingssystem i samhallet styrde &ven instéllningen i de
mindre fragorna.

Jamforelser med riksdagsdebatten: Eftersom riksdagen inte behandlade LKAB-konflikten
eller vilda strejker i ndgon stdrre utstrackning, ar det svart att dra nagra direkta slutsatser. Av
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de argument som framfdrdes i riksdagen av folkpartiet, moderaterna, socialdemokraterna och
vpk (de partier som foretraddes i riksdagen och dessutom &r foretradda i mitt pressmaterial)
behandlades de flesta aven pa respektive ledarsidor. Av de argument som folkpartiet
framforde, fanns samtliga dven i DN, dven om Heléns asikt att strejkvagen var styrd inte var
sa tydligt uttalad i tidningen. Gosta Bomans uttalande i riksdagen, att det kollektivistiska
organisationssamhéllet var orsak till strejkerna och att ett regeringsskifte skulle férebygga
strejker och Jacobssons uttalande om invandrarnas del i strejkerna ndmndes inte i Sv.D.
Konspirationsteorin var foretradd bade i riksdagen och Sv.D. men Akerlunds péstaende att
den internationella kommunismen underblaste de svenska strejkerna forekom i alla fall inte
lika tydligt i tidningen. De socialdemokratiska asikterna i riksdagen stamde sa nar som pa ett
uttalande (Goran Karlssons yttrande om utlanningarnas roll i strejkerna) helt 6verens med vad
Arbetet skrev. De asikter som vpk framforde i riksdagen fanns samtliga i N.F1.

Jamforelser med asikter om strejkorsaker framforda i vetenskaplig litteratur:

Arbetarnas underldge i forhandlingar: N.FIl. och Gnistan havdade att férhandlingssystemet var
orattvist. De andra tre tidningarna sag det som en nddvandighet, utan att diskutera om det var
rattvist eller gj.

Arbetsdomstolens partiskhet: Togs ej upp av nagon tidning.
832 i SAF:s stadgar: Fick inte ndgot storre utrymme i nagon av tidningarna.

Forandring i levnadsforhallanden men ej i klassidentifikation hos arbetarna: Tas ej upp i
ledarmaterialet.

Arbetarrorelsens avpolitisering och glappet arbetare-arbetarrorelse: Gnistan och N.FI.
betonade detta. DN behandlade glappet som uppstatt genom LO:s centralisering. Arbetet och
Sv. D. behandlade inte fragan.

Det laga fackliga intresset: Arbetet ansag att det var arbetarnas egen sak att engagera sig. DN

ansag att centraliseringen inom LO skapat ointresse. Gnistan havdade detsamma, men lade till
att ointresset ocksa berodde pa forborgerligande. N.FI. behandlade inte fackligt ointresse, och
inte heller Sv.D.

Missndje skapat av tidsstudier: Olika former av rationaliseringar togs upp som strejkorsaker
av samtliga tidningar utom Sv.D.

Begransad majlighet till arbetstillfredsstallelse under det radande ekonomiska systemet:
Betonades kraftigt av Gnistan och N.Fl. Behandlades inte av de 6vriga tre tidningarna.

Politisk vanstervag i Europa: Gnistan sag strejkerna som en fortsattning pa studentrevolterna
och som ett tecken pa okat politiskt medvetande. N.FI. sag snarare strejken som inledningen
till, an fortsattningen pa en vanstervag. Ovriga tre tidningar berérde inte fragan.
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